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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 95/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5942/2026

PARA OS LOTES 03, 04, 05, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14 E 15 A PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICRO
EMPRESAS - ME, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE — EPP E MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL — MEI,
SEDIADAS LOCALMENTE, OS LOTES 01, 02, 06, 07 E 16 A PARTICIPACAO E PARA AMPLA
CONCORRENCIA.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARIALVA torna publico para conhecimento dos interessados que na data,
horério e local abaixo indicado fara realizar licitagdo na modalidade de PREGAO ELETRONICO, do tipo Menor
Pre¢co por Lote, conforme descrito neste Edital e seus Anexos. O procedimento licitatorio sera regido,
integralmente, pela Lei n® 14.133/21 e da Lei Complementar n® 123/06, alterada pela Lei Complementar Federal n°
147/2014 e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie, pelas condigbes previstas neste Edital.

PROCESSO
ADMINISTRATIVO 5942/2026
PREGAO ELETRONICO 95/2026
TIPO Menor Precgo por Lote
MODO DE DISPUTA Aberto
DISPONIVEL EM 16/10/2026
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E
DOS DOCUMENTOS DE Até o dia 04/11/2026 HORA 08:30
HABILITACAO LIMITE
ABERTURA DA SESSAO ’
PUBLICA 04/11/2026 HORARIO | 09:00
UNIDADE GESTORA PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIALVA
LOCAL DE REALIZAGAO www.bll.org.br “Acesso Identificado”
1. DO OBJETO:

1.1 Contratagdo de Servigos Especializados em Medicina e Segurangca do Trabalho para efetuar laudos,
programas, treinamentos, palestras, atendimento clinico e a transmissdes dos eventos de Saude e Seguranca do
Trabalho ao sistema informatizado de administragcdo publica eSocial instituido pelo Decreto n° 8.373, de 11 de
Dezembro de 2014, e que integra o Sistema Publico de Escrituragdo Digital — SPED (Decreto n° 6.022/2007),
atendendo a 4° fase do envio das informagdes constantes dos eventos S-2210 — (Comunicado do Acidente do
Trabalho (CAT)), S-2220 - (Monitoramento da Saude do Trabalhador, (ASO), S-2240 (Condi¢gdes Ambientais do
Trabalho (Agentes Nocivos)), S-2221 (Toxicologico Motorista).

DOCUMENTOS ANEXOS:

ANEXO 01 - TERMO DE REFERENCIA DO OBJETO.

ANEXO 02 - DOCUMENTAGAO PARA HABILITAGAO

ANEXO 03 - MODELO PADRAO DE PROPOSTA COMERCIAL;

ANEXO 04 —- TERMO DE ADESAO AO SISTEMA ELETRONICO DE LICITAGOES DA BLL
ANEXO 05 - MODELO DE DECLARAGAO UNIFICADA;

ANEXO 06 — MODELO DE DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO MEI, ME, EPP;
ANEXO 07 — MINUTA DO CONTRATO
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2. DISPOSIGOES PRELIMINARES:

2.1 O PREGAO, na forma ELETRONICA sera realizado em sess&o publica, por meio da INTERNET, mediante
condi¢cdes de seguranca - criptografia e autenticacdo - em todas as suas fases através do Sistema de
Pregdo, na Forma Eletronica (licitagoes) da Bolsa de Licitacoes e Leildes, (www.bll.org.br).

2.2 Os trabalhos serdo conduzidos por servidor da Prefeitura Municipal de Marialva, denominado Pregoeiro,
mediante a insercdo e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo “Licitagdes”

constante da pagina eletronica da Bolsa de Licitacdes e Leildes (www.bll.org.br).

3. RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS E DATA DO PREGAO:

3.1 O fornecedor devera observar as datas e os horarios limites previstos para a abertura da proposta, atentando
também para a data e horario para inicio da disputa.

4, CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO:

4.1 Poderao participar desta Licitagao todas e quaisquer empresas ou sociedades, regularmente estabelecidas no
Pais, que sejam especializadas e credenciadas no objeto desta licitacdo e que satisfagam todas as exigéncias,
especificagdes e normas contidas neste Edital e seus Anexos.

4.1.1 PARA OS LOTES 03, 04, 05, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14 E 15 A PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE
MICRO EMPRESAS - ME, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE — EPP E MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL
— MEI, SEDIADAS LOCALMENTE.

4.1.2 Conceitua-se "LOCAL" o limite geografico da cidade de Marialva, nos termos do art. 43 da Lei
Complementar Municipal n.° 341 de 12 de dezembro de 2019.

4.1.3 A referida exclusividade esta amparada no planejamento estratégico constante no anexo | do Decreto
Municipal n.° 7.200 de 12 janeiro de 2021, conforme Prejulgado 27 TCE-PR, em razao da politica publica nele bem
especificada e exaustivamente demonstrada concernente ao “PROGRAMA MARIALVA COMPRA”.

4.1.4 O Programa Marialva Compra é uma politica publica de desenvolvimento econémico e social no ambito
municipal e regional, que busca a implementagdo dos objetivos propostos no art. 47, observando os incisos do art.
49 ambos da Lei Complementar 123/2006.

4.1.5 O programa MARIALVA COMPRA é uma politica publica de desenvolvimento local e esta estabelecido
no art.35 da Lei Complementar municipal n° 341, de 12 de dezembro de 2019.

4.1.6 O programa MARIALVA COMPRA visa valorizar os empresarios locais, gerando renda e mais
empregos na cidade, por meio do incentivo a sua participagdo nas Compras Publicas de Marialva.

4.2 Poderao participar deste Pregdo Eletrdnico as empresas que apresentarem toda a documentagdo por ela
exigida para respectivo cadastramento junto a Bolsa de Licitacoes e Leilées. (www.bll.org.br).

4.3 Nao poderéo participar, direta ou indiretamente, deste Pregao:

4.3.1 Interessados que se enquadrem nas vedacgdes previstas no artigo 14 da Lei Federal n.° 14.133/21.

4.3.2 Empresas cujo objeto social ndo seja compativel com o objeto deste Pregao.

4.3.3 Empresas que nao estejam regularmente estabelecidas no Pais;

4.3.4 Empresas suspensas temporariamente de participar de licitagdo e de contratar com o Municipio.

4.3.5 Empresas declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

4.3.6 Empresas que se encontrem sob faléncia, dissolu¢do, recuperagao judicial ou extrajudicial, exceto
empresas com plano de recuperagao acolhido judicialmente, e empresas em recuperagao extrajudicial, com plano
de recuperagdo homologado judicialmente.

4.3.7 Consorcio de empresas ou grupos de empresas, qualquer que seja sua forma de constitui¢cdo.

4.3.8 Empresas cujo socio, cotista ou dirigente seja servidor do Municipio, ou cénjuge, companheiro,
parente em linha reta e colateral, consanguineo ou afim até o terceiro grau, de servidor publico do Municipio, que
nele exerga cargo em comissao ou fungado de confianga, seja membro da comisséo de licitagdo, pregoeiro ou
autoridade ligada a contratacéo.
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O licitante devera estar credenciado, de forma direta ou através de empresas associadas a Bolsa de
Licitacdes e Leildes, (www.bll.org.br), até no minimo uma hora antes do horario fixado no edital para o

recebimento das propostas.

4.5 O cadastramento do licitante junto a BLL, devera ser requerido acompanhado dos seguintes documentos:

a) Instrumento particular de mandato outorgando a corretora associada, por meio de seu operador
devidamente credenciado junto a Bolsa, poderes especificos de sua representacdo no pregao, conforme
modelo fornecido pela Bolsa de Licitacoes e Leiloes (ANEXO 04)

b) Declaragido de seu pleno conhecimento, de aceitagdo e de atendimento as exigéncias de habilitacao
previstas no Edital, conforme modelo fornecido pela Bolsa de Licitacdes e Leildes (ANEXO 04)

¢) MODELO CARTA PROPOSTA, Anexo 03, com todas as especificagdes do produto objeto da licitagdo em
conformidade com os ANEXO 01, sob nenhuma hipétese serd admitida a substituicdo da ficha técnica
adicionada, nem mesmo antes do inicio da disputa de lances. “A empresa participante do certame nao deve
ser identificada”.

4.6 O custo de operacionalizag¢ao e uso do sistema, ficara a cargo do Licitante vencedor do certame, que

pagara a Bolsa de Licitacdes e Leildes, provedora do sistema eletronico, o equivalente ao percentual
estabelecido pela mesma sobre o valor contratual ajustado, a titulo de taxa pela utilizagdo dos
recursos de tecnologia da informagao, em conformidade com o regulamento operacional da BLL —
Bolsa de Licitagoes e Leildes, Anexo 04.

4.7 A microempresa ou empresa de pequeno porte, além da apresentag¢do da declaragdo constante no

5.

5.1

Anexo 02 para fins de habilitagdo, devera, quando do cadastramento da proposta inicial de preco a
ser digitado no sistema, informar no campo préprio da ficha técnica descritiva do objeto consoante
com o modelo do Anexo 02, o seu regime de tributagdo para fazer valer o direito de prioridade do
desempate. Estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n.° 123, de 2006, estandoapto a usufruir
do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3°
do art. 4°, da Lei n.° 14.133/21, se nao houver licitante que atenda a primeira hipoétese.

REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

O certame serd conduzido pelo Pregoeiro, com o auxilio da equipe de apoio, que tera, em especial, as
seguintes atribui¢des:

a) acompanhar os trabalhos da equipe de apoio;

b) responder as questdes formuladas pelos fornecedores, relativas ao certame;

c) abrir as propostas de precos;

d) analisar a aceitabilidade das propostas;

e) desclassificar propostas indicando os motivos;

f) conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta do lance de menor prego;

g) verificar a habilitagao do proponente classificado em primeiro lugar;

h) declarar o vencedor;

i) receber, examinar e decidir sobre a pertinéncia dos recursos;

j) elaborar a ata da sesséo;

k) encaminhar o processo a autoridade superior para homologar e autorizar a contratagao;

1) abrir processo administrativo para apuragao de irregularidades visando a aplicacdo de penalidades previstas na
legislacéo.

5.2

CREDENCIAMENTO NO SISTEMA LICITACOES DA BOLSA DE LICITACOES E LEILOES:

As pessoas juridicas ou firmas individuais interessadas deverdo nomear através do instrumento de mandato
previsto no item 4.5 “a”, com firma reconhecida, operador devidamente credenciado em qualquer

ado por 1 pessoa: ROBSON M. DIAS DOS SANTOS
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empresa associada a Bolsa de Licitacoes e Leiloes, atribuindo poderes para formular lances de precos e
praticar todos os demais atos e operag¢des no site: www.bll.org.br.

A participagao do licitante no pregéo eletrébnico se dara por meio de participagao direta ou através de
empresas associadas a BLL — Bolsa de Licitagcdes e Leildes, a qual devera manifestar, por meio de seu
operador designado, em campo proprio do sistema, pleno conhecimento, aceitacdo e atendimento as
exigéncias de habilitacdo previstas no Edital.

O acesso do operador ao pregdo, para efeito de encaminhamento de proposta de prego e lances
sucessivos de pregos, em nome do licitante, somente se dara mediante prévia definicdo de senha
privativa.

A chave de identificacdo e a senha dos operadores poderao ser utilizadas em qualquer pregao eletrénico,
salvo quando canceladas por solicitagdo do credenciado ou por iniciativa da BLL - Bolsa De Licitagoes e
Leiloes.

E de exclusiva responsabilidade do usuario o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer transacéo
efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a BLL - Bolsa de Licitagoes e Leildes a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema eletrénico implica a
responsabilidade legal pelos atos praticados e a presungdo de capacidade técnica para realizagao das

transacdes inerentes ao pregao eletrénico.

PARTICIPACAO:

A participagdo no Pregdo, na Forma Eletronica se dard por meio da digitacdo da senha pessoal e
intransferivel do representante credenciado (operador da corretora de mercadorias) e subsequente
encaminhamento da proposta de pregos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, observados data
e horario limite estabelecido.

Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessdo publica do
pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdécios diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou da desconex&o do seu representante;

Qualquer duvida em relacdo ao acesso no sistema operacional, podera ser esclarecida ou através
de uma empresa associada ou pelos telefones: Curitiba-PR (41) 3042-9909 e 3091-9654, ou através
da Bolsa de Licitagdes e Leilées ou pelo e-mail contato@bll.org.br.

ABERTURA DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DOS LANCES

A partir do horario previsto no Edital e no sistema, tera inicio a sessdo publica do pregdo, na forma
eletrbnica, com a divulgagdo das propostas de precos recebidas, passando o Pregoeiro a avaliar a
aceitabilidade das propostas.

Aberta a etapa competitiva, os representantes dos fornecedores deverao estar conectados ao sistema
para participar da sessao de lances. A cada lance ofertado o participante sera imediatamente informado
de seu recebimento e respectivo horario de registro e valor.

S6 serdo aceitos lances cujos valores forem inferiores ao Ultimo lance que tenha sido anteriormente
registrado no sistema.

Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
em primeiro lugar.
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As propostas nédo deverdo estar com valores superiores ao maximo fixado no Edital (REFERENTE
AO VALOR UNITARIO DO ITEM) e nao havendo lances com valores iguais ou inferiores, serdao
desclassificados.

Fica a critério do Pregoeiro a autorizagido da corregcao de lances com valores digitados errados ou
situacao semelhante, mesmo que antes do inicio da disputa de lances.

Durante o transcurso da sessdo publica os participantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado. O sistema nao identificara o autor dos lances aos demais participantes.

No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, na Forma
Eletronica, o sistema eletrbnico podera permanecer acessivel as licitantes para a recepgao dos lances,
retornando o Pregoeiro, quando possivel, sua atuagao no certame, sem prejuizos dos atos realizados.

Quando a desconexao persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo do Pregdo, na Forma
Eletronica sera suspensa e tera reinicio somente apds comunicagdo expressa aos operadores
representantes dos participantes, através de mensagem eletrénica (e-mail) divulgando data e hora da
reabertura da sesséao.

A etapa de lances da sessao publica sera no modo de disputa aberto, durante 10 min serdo dados lances
livres, abertos e sucessivos, sendo que havendo lances nos ultimos 2 min da disputa, a etapa sera
automaticamente prorrogada por mais 2 min. Quando nédo houver novo lance, passados os 2 min ultimos,

o sistema encerrara a competicao.

Face a imprevisao do tempo extra, as Empresas participantes deverdo estimar o seu valor minimo de
lance a ser ofertado, evitando assim, calculos de ultima hora, que podera resultar em uma disputa
frustrada por falta de tempo habil.

Facultativamente, o Pregoeiro podera encerrar a sessdo publica mediante encaminhamento de aviso de
fechamento iminente dos lances e subsequente transcurso do prazo de trinta minutos, findo o qual sera
encerrada a recepcao de lances. Neste caso, antes de anunciar o vencedor, o Pregoeiro podera
encaminhar, pelo sistema eletrénico contraproposta diretamente ao proponente que tenha apresentado o
lance de menor preco, para que seja obtido preco melhor, bem como decidir sobre sua aceitacéo.

O sistema informara a proposta de menor prego imediatamente apds o encerramento da etapa de lances
ou, quando for o caso, apds negociacao e decisdo pelo pregoeiro acerca da aceitacdo do lance de menor
valor

Iniciada a fase de HABILITAGAO:

5.26.1 Nos termos do art. 63, inciso Il, da Lei n° 14.133/2021, a apresentagcdao dos documentos de

habilitagdo sera exigida apenas do licitante declarado vencedor, ressalvada a hipétese de inverséao
de fases.

5.26.2 Dessa forma, embora o sistema permita o envio antecipado dos documentos de habilitagdo até a

data e horario estabelecidos no edital, tal envio tera carater de pré-cadastramento, ficando a
exigéncia formal e a analise da documentagao condicionadas a convocagédo do licitante declarado
vencedor, apoés o julgamento das propostas.

5.26.3 Apos a convocag¢ao, o licitante vencedor devera encaminhar/regularizar os documentos de

habilitagao exigidos no Anexo 02 do edital, exclusivamente por meio da plataforma BLL, no prazo
de até 02 (duas) horas, contado a partir da convocagdo, sob pena de inabilitagdo, nos termos do
edital, podendo o referido prazo ser prorrogado mediante solicitagao justificada do licitante e
anuéncia do Agente de Contratagao/Pregoeiro.
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5.26.4 O pregoeiro ira conferir a documentacido do licitante vencedor. Caso ndao tenha problema com

5.27

5.28

5.29

5.30

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

documentacao do licitante vencedor o processo seguira para as fases do sistema até que seja feita
HOMOLOGAGAO pela AUTORIDADE COMPETENTE.

Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitavel, ou se o fornecedor desatender as exigéncias
habilitatérias, o Pregoeiro examinara a proposta ou o lance subsequente, verificando a sua
compatibilidade e a habilitacdo do participante, na ordem de classificagao, e assim sucessivamente, até a
apuragdo de uma proposta ou lance que atenda o Edital. Também nessa etapa o Pregoeiro podera
negociar com o participante para que seja obtido prego melhor.

Caso nao sejam apresentados lances, sera verificada a conformidade entre a proposta de menor prego e
valor estimado para a contratagao.

Constatando o atendimento das exigéncias fixadas no Edital e inexistindo interposicdo de recursos, o
objeto sera adjudicado ao autor da proposta ou lance de menor prego.

Quando for constatado o empate, conforme estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n.° 123,
de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49,
observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133/21, se ndao houver licitante que
atenda a primeira hipoétese, o Pregoeiro aplicara os critérios para o desempate em favor ME/EPP.
Apoés o desempate, podera o pregoeiro ainda negociar um melhor preco caso ela nao atinja o valor
de referéncia definido pela administragao publica.

PROPOSTA NO SISTEMA ELETRONICO

O encaminhamento de proposta para o sistema eletrénico pressupde o pleno conhecimento e atendimento
as exigéncias de habilitacdo previstas no Edital. O Licitante sera responsavel por todas as transagdes que
forem efetuadas em seu nome no sistema eletrbnico, assumindo como firmes e verdadeiras suas
propostas e lances.

No preenchimento da proposta eletrénica deverédo, obrigatoriamente, ser informadas no campo préprio as
ESPECIFICACOES dos servicos e/ou produtos ofertados, conforme Anexo | do referido edital. A néo
inser¢ao de arquivos ou informagdes contendo as especificagdes dos servigos e/ou produtos neste campo,
implicara em possivel desclassificagdo da Empresa, face a auséncia de informagao suficiente para
classificagdo da proposta.

6.2.1 - O objeto devera estar totalmente dentro das especificagdes contidas no ANEXO 01.

A validade da proposta sera de no minimo 90 (noventa) dias, contados a partir da data da sess&o publica
do Pregéo.

O precgo proposto devera ser expresso em moeda corrente nacional (Real), com até duas casas decimais
(0,00).

Na hipétese do licitante ser ME/EPP sera necessario a informagao desse regime fiscal no campo
proprio da ficha técnica (anexo 03) sob pena do licitante enquadrado nesta situagao nao utilizar
dos beneficios do direito de preferéncia para o desempate, estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n.° 123, de 2006, estandoapto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em
seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133/21, se nao
houver licitante que atenda a primeira hipotese

I'E,VEDADA A IDENTIFICAGAO DOS PROPONENTES LICITANTES NO SISTEMA, NAS FICHAS
TECNICAS OU DOCUMENTOS, EM QUALQUER HIPOTESE, ANTES DO TERMINO DA FASE
COMPETITIVA DO PREGAO.
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6.6.1 O cadastramento da proposta, ndo pode haver identificagcdo da participante, para nao ser
desclassificado pela identificagido da mesma, assim, se por qualquer motivo ndo cumprir o
estabelecido em edital, a Administragdo, podera adquirir do segundo colocado e, assim
sucessivamente.

Encerrada a etapa de lances, o pregoeiro convocara o licitante detentor da melhor oferta, item/lote a
item/lote ou um item/lote por licitante, para que este anexe no sistema BLL, a PROPOSTA DE PRECOS

AJUSTADA, em conformidade com o ultimo lance ofertado.

6.7.1 O licitante devera anexar a Proposta de Pregcos Ajustada, num prazo de até 02 (DUAS) HORAS
de efetivo funcionamento do érgéo publico, ou seja, das 07h30 as 11h30 e das 13h00min as
17h00min, contados da convocacgao.

6.7.2 Em caso de indisponibilidade do sistema, sera aceito o envio da proposta ajustada por meio do e-
mail:compras@marialva.pr.gov.br. Apds o envio do e-mail, o responsavel pelo envio devera entrar em
contato com o pregoeiro para confirmar o recebimento do e-mail e do seu conteudo. O pregoeiro ndo se
responsabilizara por e-mails que, por qualquer motivo, ndo forem recebidos em virtude de problemas no
servidor ou navegador, tanto do Municipio de Marialva quanto do emissor.

6.7.3 Em caso de impossibilidade de atendimento ao prazo, o licitante devera solicitar, dentro do prazo
estipulado, via chat ou e-mail, prorrogagao do mesmo ou por decisdo do Pregoeiro, ambas as opgdes
devidamente justificadas.

6.7.4 Se a proposta nao for aceitavel ou se a LICITANTE deixar de enviar a Proposta de Pregos atualizada
ou ndo atender as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro DESCLASSIFICARA e examinara a proposta
subsequente e, assim, sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que
atenda a este Edital.

FORNECIMENTO
O objeto, rigorosamente de acordo com o ofertado nas propostas, devera ser entregue no enderego
indicado no Anexo 01.

Nos precos cotados deverdo estar inclusos todos os custos e demais despesas e encargos inerentes ao
produto até sua entrega no local fixado por este Edital.

Serao desclassificadas as propostas que conflitem com as normas deste Edital ou da legislacdo em vigor.

GARANTIA
A garantia devera obedecer ao Cédigo de Defesa do Consumidor.

CRITERIOS DE JULGAMENTO

Para julgamento sera adotado o critério de Menor prego por Lote, observado o prazo para fornecimento,
as especificagdes técnicas, pardmetros minimos de desempenho e de qualidade e demais condi¢des
definidas neste Edital.

9.1.1 PARA OS LOTES 03, 04, 05, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14 E 15 A PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE

AS DOS SANTOS

=)

MICRO EMPRESAS - ME, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE - EPP E MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL =

— MEI, SEDIADAS LOCALMENTE, OS LOTES 01, 02, 06, 07 E 16 A PARTICIPACAO E PARA AMPLA

CONCORRENCIA.

10

JULGAMENTO E ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.
10.1 Encerrada a etapa de lances e depois de concluida a negociagao e verificagdo de possivel empate, o

Pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢cbes de
participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n.° 14.133/21, legislacdo correlata e no subitem 4.3
do Edital, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participagdo no certame ou na futura
contratagao.

10.2 No caso de constatagao de falta de condigao de participagao, o licitante sera excluido do certame.

N

o
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10.3 Confirmadas as condicbes de participagcdo, o Pregoeiro examinara a proposta quanto as
especificagdes do objeto ofertado e compatibilidade do prego em relagédo ao valor maximo para a contratagéo.

10.4 O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal do Municipio ou,
ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar sua deciséo.

10.5 Nao se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista neste Edital, inclusive financiamentos
subsidiados ou a fundo perdido.

10.6 Nao se admitira proposta que apresente valores simbdlicos, irrisoérios ou de valor zero, incompativeis
com os pregos de mercado, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do licitante, para
0s quais ele renuncie a parcela ou a totalidade de remuneragao.

10.7 Nao serdo aceitas propostas que possuirem valores unitarios e totais superiores aos maximos ou
preco manifestamente inexequivel.

10.8 Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo venha a ter demonstrada sua viabilidade por meio de
documentagao que comprove que os custos envolvidos na contratagdo sdo coerentes com os de mercado do
objeto deste Pregéo.

10.9 Havendo indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, na forma do § 2° do artigo 59 da Lei n.° 14.133
de 2021, para efeito de comprovagdo de sua exequibilidade, podendo-se adotar, dentre outros, os seguintes
procedimentos:

10.9.1 Questionamentos junto ao proponente para a apresentacdo de justificativas e comprovacgdes
em relagao aos custos com indicios de inexequibilidade;

10.9.2 Pesquisas em 6rgaos publicos ou empresas privadas;

10.9.3 Verificagdo de outros contratos que o proponente mantenha com a Administragdo ou com a
iniciativa privada;

10.9.4 Verificacao de notas fiscais dos produtos adquiridos pelo proponente;

10.9.5 Consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou Municipal;

10.9.6 Verificagdo de acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengcas normativas em dissidios
coletivos de trabalho;

10.9.7 Consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;

10.9.8 Levantamento de informagdes junto ao Ministério do Trabalho e Emprego, e junto ao Ministério
da Previdéncia Social;

10.9.9 Pesquisa de preco com fornecedores dos insumos utilizados, tais como: atacadistas, lojas de
suprimentos, supermercados e fabricantes;

10.9.10 Levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por 6rgéos de pesquisa;

10.9.11 Estudos setoriais;

10.9.12 Analise de solugdes técnicas escolhidas e/ou condi¢gdes excepcionalmente favoraveis que o
proponente disponha para a prestacdo dos equipamentos.

10.9.13 Demais verificagdes que porventura se fizerem necessarias.

10.10 No julgamento da habilitagdo e das propostas, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada,
registrada em ata e acessivel a todos os licitantes, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagdo e
classificagao.

10.11 Na hipétese de necessidade de suspensdo da sessao publica para a realizagdo de diligéncias, com
vistas ao saneamento de que trata o item anterior, a sessao publica sera reiniciada mediante aviso prévio no
sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

10.12 A adequagéao da proposta na forma acima ndo podera acarretar majoracao de seu valor global.

10.13 Serao também desclassificadas as propostas:

10.13.1Que estejam em desacordo com as especificagdes, prazos e condi¢des fixados neste Edital;

10.13.2 Que apresentem prego baseado exclusivamente em proposta das demais proponentes

10.13.3 Que contiverem vicios, por omissao, irregularidades e/ou defeitos capazes de dificultar o
julgamento e que n&o sejam passiveis de saneamento na propria sessao;

10.13.4 Que para sua viabilizagéo indiquem condi¢des genéricas de cobertura de outras propostas, ou
de subsidios condicionados que nao estejam autorizados em Lei, ou se refiram a repasse de descontos ou de
isengdo de tributos ou ainda aquelas em desacordo com o edital, ou qualquer norma juridica aplicavel a
contratacao.

10.13.5 Que apos diligéncias ndo forem corrigidas ou justificadas.

10.14 Se a proposta ndo for aceitavel, ou for desclassificada, o Pregoeiro examinara a subsequente, e
assim sucessivamente, até a apuragao de uma proposta que atenda a este Edital.

10.15 Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitacdo do licitante,
observado o disposto neste Edital.
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10.16 EM ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO CAPITULO V DA LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006,
SERAO OBSERVADOS OS SEGUINTES PROCEDIMENTOS ME/EPP:

10.16.1 Encerrada a fase de lances, se a proposta de menor lance nao tiver sido ofertada por
microempresa ou empresa de pequeno porte e o sistema eletrdnico identificar que houve proposta
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte igual ou até 5% (cinco por cento) superior a
proposta de menor lance, sera procedido o seguinte:

a) a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada, sera convocada pelo sistema
eletrénico, via “chat” de comunicagdo do pregao eletrénico para, no prazo de 5 (cinco) minutos apds a
convocagao, apresentar nova proposta inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo em
que, atendidas as exigéncias habilitatérias, sera adjudicada em seu favor o objeto do pregéo.

b) no caso de empate de propostas apresentadas por microempresas ou empresas de pequeno porte que
se enquadrem no limite estabelecido no subitem 9.2.1, o sistema realizara um sorteio eletrénico entre elas
para que se identifique aquela que primeiro sera convocada para apresentar melhor oferta, na forma do

disposto na alinea “a”.

c) ndo sendo vencedora a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada, na forma da
alinea “a” anterior, serdo convocadas as remanescentes, quando houver, na ordem classificatéria, para o
exercicio do mesmo direito.

10.16.2 Na hipdtese da ndo contratacdo nos termos previstos no subitem 9.2.1, o objeto licitado sera
adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame, desde que atenda aos requisitos de
habilitagao.

10.17 O Pregoeiro anunciara o licitante detentor da proposta ou lance de menor valor, imediatamente apés o

encerramento da etapa de lances da sessdo publica ou, quando for o caso, apés negociacdo e decisao
pelo Pregoeiro acerca da aceitagcado do lance de menor valor.

10.18 Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitavel, o Pregoeiro examinara a proposta ou o

lance subsequente, na ordem de classificacdo, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua
habilitagdo. Se for necessario, repetira esse procedimento, sucessivamente, até a apuracdo de uma
proposta ou lance que atenda ao Edital.

10.19 Ocorrendo a situagdo a que se referem os subitens 5.27 e 5.28 deste Edital, o Pregoeiro podera

negociar com a licitante para que seja obtido melhor preco.

10.20 De sessdo, o sistema gerara ata circunstanciada, na qual estardo registrados todos os atos do

procedimento e as ocorréncias relevantes.

DOCUMENTOS DE HABILITAGAO JUNDO AO MUNICIiPIO DE MARIALVA
11.1 - Conforme ANEXO 02.

DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E RECURSOS

12.1 - Nao serdo conhecidos as impugnacgdes e os recursos apresentados fora do prazo legal e/ou subscritos

por representante ndo habilitado legalmente ou nao identificado no processo para responder pelo
proponente.

12.2 - Até 3 (trés) dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas qualquer interessado

podera impugnar ou solicitar esclarecimentos em relagéo a este ato convocatério.

12.3 - A autoridade emitira sua decisdo no prazo de 03 (trés) dias uteis, procedendo aos encaminhamentos

necessarios.

12.3.1 Acolhida a impugnacéo, sera designada nova data para a realizagdo do certame, exceto quando a

alteragao nao afetar a formulacao das propostas.
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12.4 - Ao final da sessao, o proponente que desejar recorrer contra decisdes do Pregoeiro podera fazé-lo no
prazo de 30 (trinta) minutos, através do seu representante, sendo-lhes concedido o prazo de 3 (irés)
dias uteis para apresentacdo de memoriais, ficando as demais licitantes desde logo intimadas para
apresentar contrarrazées em igual numero de dias, que comegarao a correr no término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

12.4.1 As impugnacdes, os pedidos de esclarecimento, bem como os recursos e as contrarrazées, deverao ser

apresentados exclusivamente por meio eletrénico, via internet, no sitio: www.bll.org.br.

12.5 Decorridos os prazos para os recursos e contrarrazées, o Pregoeiro tera até 03 (trés) dias uteis para:
12.5.1 Negar admissibilidade ao recurso, quando interposto sem motivagéo ou fora do prazo estabelecido;
12.5.2 Motivadamente, reconsiderar a deciséo;

12.5.3 Manter a decisao, encaminhando o recurso a autoridade julgadora, que tera até 10 (dez) dias Uteis para
decidir.

12.5.4 O acolhimento do recurso importara na invalidagédo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
12.6 Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade competente
adjudicara o objeto e homologara o processo licitatério para determinar a contratagao.

12.7 Nao havendo recurso, o Pregoeiro encaminhara o procedimento a autoridade superior para adjudicagéo e

homologacéo.

13. MULTAS E SANGOES ADMINISTRATIVAS
13.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:

e der causa a inexecugao parcial do contrato;

e der causa a inexecucado parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento

dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

e der causa a inexecugao total do contrato ou pela recusa injustificada do licitante adjudicatario em assinar o
contrato dentro do prazo estabelecido pela contratante;
ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugao do contrato;
praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
Serédo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragbes acima descritas as seguintes sangoes:
13.1.1 O descumprimento das disposigbes contidas neste Termo de Referéncia e/ou contratuais sujeita a
CONTRATADA as seguintes san¢des administrativas:
13.1.2 adverténcia;
13.1.3 multa;
13.1.4 suspensao temporaria de participagao em licitacao;
13.1.5 impedimento de contratar com o Municipio de Marialva — PR;
131.6 declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar (enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punic&o ou até sua reabilitagdo perante autoridade que aplicou a penalidade); e
13.1.7 descredenciamento do sistema de registro cadastral.
13.1.8 Todas as sangdes previstas nesse documento poderdo ser aplicadas cumulativamente com a penalidade
de multa. (art. 156, §7°, da Lei n°® 14.133, de 2021).
13.1.9 Se o valor do pagamento for insuficiente, fica a CONTRATADA obrigada a recolher a importancia devida no
prazo de 15 (Quinze) dias, contados da comunicagao oficial.
13.1.10 Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pela CONTRATADA ao Municipio de
Marialva — PR, esse sera encaminhado para inscrigdo em divida ativa.
13.1.11 As sancbes administrativas serdo aplicadas em procedimento administrativo autbnomo, garantindo-se o
contraditorio e ampla defesa a CONTRATADA.
13.1.12 Antes da aplicagdo da sanc¢ao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (Quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagdo. (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).
13.1.13 A sancéo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infragdes
administrativas aplicaveis, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar e contratar no dmbito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual
pertencer o Contratante, pelo prazo de até 3 (Trés) anos.
13.1.14 Podera ser aplicada ao responsavel a sangao de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infragdes cabiveis, bem como pelas infragdes administrativas previstas que justifiquem
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a imposigcdo de penalidade mais grave que a sangdo de impedimento de licitar e contratar, nesses casos a
duragéo observara o prazo previsto no (art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021).

13.1.15 A fixagdo de multas compensatdrias ou moratérias ndo obsta o ajuizamento de demanda buscando
indenizagao suplementar, caso o valor do dano seja superior ao valor da multa aplicada. A aplicagdo das sangdes
previstas neste documento ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de reparagéo integral dos danos
causados. (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021).

13.1.16 Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

13.1.17 Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no
prazo maximo de 30 (Trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade
competente.

13.1.18Na aplicagéo das san¢des serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

13.1.19 a natureza e a gravidade da infragdo cometida; as peculiaridades do caso concreto;

13.1.20 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

13.1.21 os danos que dela provierem para 0o CONTRATANTE;

13.1.22 a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagbes dos
6rgaos de controle.

13.2 Severidade

13.2.1. As sangdes de adverténcia e multa serdo aplicadas conforme a graduacgéo a seguir:

-Grau de Severidade Leve (L1) = adverténcia;

-Grau de Severidade Moderado (M1, M2 e M3) = aplicagdo de Multas:

M1 = multa de 0,1% (zero virgula um por cento) do valor total do contrato por dia de inadimpléncia e/ou fato
gerador ensejador da multa, conforme a natureza da obrigagéo;

M2 = multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) do valor total do contrato por dia de inadimpléncia e/ou fato
gerador ensejador da multa, conforme a natureza da obrigagao; e

M3 = multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor total do contrato por dia de inadimpléncia e/ou fato
gerador ensejador da multa, conforme a natureza da obrigagéo.

-Grau de Severidade Grave (G1 e G2) = aplicagao de sangao:

G1 = multa de 0,7% (zero virgula sete por cento) do valor total do contrato por dia de inadimpléncia e/ou fato
gerador ensejador da multa, conforme a natureza da obrigacao; e

G2 = Resciséo contratual cumulada com multa de 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento) sobre o valor total
do contrato.

O grau de severidade inicial da pena sera determinado considerando a conduta e a primariedade ou a reincidéncia
da CONTRATADA, conforme tabela a seguir:

Ocorréncia e reincidéncia

CONDUTAS Grau de severidade

ITEM Leve Moderado

1 O cumprimento irregular de cldusulas contratuais, do Termo de(1? vez |22 vez(32 vez{d? vez 5% vez|6® ve
Referéncia, especificagdes ou prazos

2 O ndo cumprimento de clausulas contratuais, do Termo de 12 vez|22 vez|3?2 vez 4@ vez|5° ve
Referéncia, especificacoes ou prazos, ou pela recusa
injustificada em assinar o contrato dentro do prazo
estabelecido pela Contratante.

fa II‘\‘I II\VII. hII\CN'\ aled Chl\‘l\AAAAA

=g e —as

3 A paralisagdo do servico ou do fornecimento, sem justa causa e|12 vez |22 vez|3? vez4? vez|5° vez|6®
prévia comunicagdo a Administragédo

<
[}
ogd

=4

4 Atraso injustificado do inicio da execu¢do do contrato de
prestacao de servigo ou de fornecimento de bens 12 vez

5 Nao manter, durante toda a execugdo do contrato, as mesmas|1®vez 22 vez|3® vez4® vez|5? vez[6® vez]
condigdes da habilitagao 3

o

6 Apresentar documento falso ou fazer declaragao falsa 12 vez

DN

IAgir em desconformidade legal na relagdo contratual 12 vez

AoSHAGO-POF=TPESSoa

8 IAbandonar a execugao do contrato 12 veZ]
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outro expediente, o contrato

9 Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer| 12 vez

Criar embaragos ou deixar de prestar informagdes que possam

10 |contribuir com o processo de fiscalizagao contratual 12vez |22 vez[32 vezl4? vez |52 vez|6? vez

Referéncia e/ou contrato

11 |[Deixar de entregar a documentagdo exigida no Termo de[1®vez [22 vez|3? vezi4?® vez |52 vez[6? vez

Deixar de manter a documentagao de habilitagdo atualizada ou
recusar-se a apresentar documentos complementares
relacionados a sua habilitagdo, (documentacdo fiscal,

quando solicitado, ou, ainda, perder as condigbes de habilitagdo
exigidas.

12 |documentagdo trabalhista e/ou documentagdo previdenciaria),(1? vez [2% vez|3? vez{d® vez 5% vez|6? vez

13.2.2 O rol das infragbes descritas na tabela acima n&o é exaustivo, ndo excluindo a aplicagdo de outras sangbes
previstas em lei.

13.2.3 O atraso, para efeito de calculo de multa, sera contado em dias corridos, a partir do primeiro dia util
seguinte ao do vencimento do prazo de entrega ou execugao do contrato.

13.2.4 Em caso de atraso ou ndo cumprimento de obrigacdo, a severidade inicial da sangéo sera elevada a cada
05 (Cinco) dias uteis, caso a obrigagdo nao seja devidamente adimplida, implicando a cumulagdo das gradagdes
da(s) sangao(des) aplicada(s) (L1 + M1 + M2 + M3 + G1 + G2), excetuadas as penas de multas especificas.

13.2.5 No caso de atraso por mais de 30 (Trinta) dias, ou de o somatério das multas aplicadas por atraso ou
inadimplemento ultrapassarem o percentual de 20% (vinte por cento) do valor do contrato, fica facultado ao
Municipio de Marialva — PR rescindir unilateralmente o contrato.

13.3 Moratdria

13.3.1 Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, para todo o periodo de atraso, no caso de atraso injustificado na entrega dos produtos, limitada a
incidéncia de 30 (Trinta) dias. O atraso superior a 30 (Trinta) dias autorizara a Administragdo a promover o
cancelamento do Contrato.

13.3.2 O valor maximo da multa sera equivalente a 30 (Trinta) dias corridos de atraso. A partir deste momento,
além da multa, aplica-se o impedimento de licitar e contratar, podendo, a critério da Administragdo Municipal,
configurar inexecucéo total da obrigacdo assumida, culminando na rescisao do contrato.

13.3.3 Moratéria de 2% (dois por cento) por dia, sobre o valor total do Contrato, em caso de atraso injustificado no
inicio da execucdo da Previsdo Contratual, superior a 5 (Cinco) dias uteis, limitada a incidéncia a 10 (Dez) dias
uteis. A multa est4 limitada a 10% (dez por cento) do valor total do Contrato.

13.3.4 Apds o décimo dia util e a critério da Administracdo Municipal, nos casos de atrasos injustificados no inicio
da execugédo da Previsdo Contratual, podera ocorrer a ndo aceitagdo, de forma a configurar, nessa hipédtese,
inexecugao parcial do contrato.

13.3.5 Compensatoria de 2% (dois por cento) sobre o valor do contrato, no caso de inexecugédo parcial da
obrigagao assumida.

13.3.6 Compensatéria de 5% (Cinco por cento) sobre o valor total do contrato, em casode inexecucéo total

da obrigacdo assumida, ou pela recusa injustificada em assinar o contrato dentro do prazo estabelecido

pela Contratante.
13.3.7 Compensatéria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total da contratagdo, nos casos de rescisédo contratual

por culpa do Contratado.

14. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

14.1 O servigo sera recebido provisoriamente, de forma suméria, nos termos Alinea A, do Inciso |, do Artigo n°
140, da Lei 14.133/2021 no ato do recebimento do servigo, juntamente com a nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de
posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagcbes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta.

14.2 O servigo podera ser rejeitado, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisério, quando em
desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser adequado
imediatamente, a contar da notificagdo da Contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.
14.2.1 O servigo sera rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes no
Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser reparado imediatamente, a partir da notificagcdo do Contratado,
as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

14.3 No caso de controvérsia sobre a execugao do servigco, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota
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Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da execugéo do objeto,para efeito de liquidagdo e pagamento.
14.4 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca
do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do objeto.
14.5 Liquidagao
14.5.1 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de até 30 dias corridos
para fins de liquidacao.
14.5.2 A Contratante fara as retengdes de acordo com a legislagdo vigente e/ou exigira a comprovacao dos
recolhimentos exigidos na mesma norma;
14.5.2.1 A Contratada devera, obrigatoriamente, destacar junto a Nota Fiscal o valor referente ao

Imposto de Renda Retido na Fonte, para efeito de procedimento de retencéo pela Administracdo Municipal,
em conformidade ao Decreto Municipal n° 8402/2023, em consonancia a Instrucao Normativa n® 2145/2023
emitida pela Receita Federal do Brasil, devidamente, amparada em decisdo do Supremo Tribunal Federal
(STF), obedecendo as aliquotas estabelecidas.
14.5.3 Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

e 0 prazo de validade;

e adata da emissao;
os dados do contrato e do 6rgao contratante;
o periodo respectivo de execugéo do contrato;
o valor a pagar; e
eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
14.5.4 Havendo erro na apresentagao da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia que
impecga a liquidagdo da despesa, esta ficarasobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovacéo da regularizagao da situagcédo, sem dnus ao Contratante;
14.5.5 O pagamento sera precedido de consulta prévia para comprovacdo de cumprimento dos requisitos de
habilitagao.
14.5.6 Na hipotese de irregularidade de habilitagdo, a contratada devera regularizar a sua situagdo perante o
cadastro no prazo de até 15 (Quinze) dias, sob pena de aplicacdo das san¢des contratuais e rescisdo do contrato.
14.5.7 O pagamento efetuado pelo Municipio de Marialva — PR n&o isenta a CONTRATADA de suas obrigacdes e
responsabilidades.
14.5.8 E vedado a Contratada transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentesdo contrato.
14.5.9 Em caso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pelo Municipio de Marialva — PR, o valor devido
devera ser acrescido de atualizagao financeira, e sua apuragao sefara desde a data de seu vencimento até a data
do efetivo pagamento, em queos juros de mora seréo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6%
(seis por cento) ao ano, mediante a aplicagdo das seguintes férmulas:
I =(TX/100) /365
EM=1x N x VP, onde:
| = indice de atualizagao financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratérios;
N = N. de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivopagamento;

e VP = Valor da parcela em atraso.
14.6 Forma de pagamento
14.6.1 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.
14.6.2 Ser&d considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.
14.6.3 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel.
14.6.4 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao retidos na fonte,
quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislag&o vigente.
14.6.5 O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de
2006, ndo sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que
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faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

15. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS
15.1 - Os recursos orgamentarios correrdao por conta das dotagdes para os exercicios de 2026/2027,
conforme a necessidade de cada setor solicitante.

16 DAS CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO

16.1 As obrigagdes decorrentes deste PREGAO, conforme Termo de Referéncia (Anexo 01), consubstanciar-se-
a0 no CONTRATO, cuja minuta consta como Anexo 07 deste Edital.

16.2. O Contrato Administrativo sera encaminhado através de correio eletrénico, para o enderego de e-mail
disponibilizado pelo licitante na fase de habilitagdo, competindo ao Contratado a assinatura eletrénica, conforme
Decreto Municipal n° 6951/2020, ou assinatura digital, providenciando a entrega da via devidamente assinada,
via correio eletrdnico no qual recebeu o referido contrato, 2 i ias utei ‘ i

16.3 Para a assinatura do contrato, esta devera ser assinada pelo representante legal da adjudicataria (diretor, sécio
da empresa ou procurador), mediante apresentagédo do contrato social ou procuragéo, na hipétese de nomeagéao
de procurador, e cédula de identidade do representante.

16.4 O prazo para a assinatura do contrato podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado
pelo adjudicatario durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado aceito pela Administragéo.

17. DISPOSIGCOES FINAIS

17.1 Os proponentes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de seus documentos de
habilitacdo e eventuais amostras. O Municipio ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugao ou do resultado do processo licitatorio.

17.2 E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade competente, em qualquer fase da licitacdo, a promocdo de
diligéncia, destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior de
documento ou informagédo que deveria constar do processo desde a realizagdo da sesséo publica, exceto nos
casos previstos no artigo 64 da Lei Federal n.° 14.133/21.

17.3 O Municipio nao se responsabiliza pelo contetdo e autenticidade de copias deste Edital obtidas por meio de
terceiros.

17.4 Das sessdes publicas serdo geradas atas circunstanciadas.

17.5 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pregoeiro, que decidira com base na legislagado vigente.

17.6 Na hipotese de divergéncia entre este Edital e as condigdes apresentadas pelos licitantes em suas propostas,
prevalecerdo sempre os termos deste Edital.

17.7 Na contagem dos prazos constantes do presente Edital, observar-se-a o disposto no artigo 183 da Lei
Federal n.° 14.133/21, excluindo-se o dia de inicio e incluindo-se o dia de vencimento.

17.8 Fica eleito o Foro Central da Comarca de Marialva-PR, para solucionar eventuais litigios decorrentes desta
licitacao.

Marialva, 13 de outubro de 2026

ROBSON M. DIAS DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administragao
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ANEXO 01
TERMO DE REFERENCIA
(Em arquivo anexo)
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ANEXO 02

DOCUMENTOS DE HABILITAGAO NA LICITAGCAO

PREGAO, NA FORMA ELETRONICA N° 95/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5942/2026

1 - Documentagéo relativa 8 HABILITAGAO JURIDICA consistira em:

1.1 No caso de empresario individual: jinscricdo no Reqistro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da

Junta Comercial da respectiva sede;

1.2 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva
sede.

1.3 Em se tratando de Microempreendedor Individual - MEI: ifi 3
Microempreendedor Individual - CCMEI, na forma da Resolugdo CGSIM n° 16, de 2009, cuja aceitacao ficara
condicionada a verificagao da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.4 No caso de Sociedade Simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de prova da indicagao dos seus administradores;

1.5 No caso de sociedade estrangeira em funcionamento no pais: Decreto de autorizagéo e ato de registro ou
autorizagao para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

1.6 Os documentos deveréo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da consolidagao respectiva.

2. Documentos relativos a habilitacédo técnica para o Lote n° 01:

2.1. Certidao de Registro da Empresa junto ao Conselho Regional de Medicina — CRM;

2.2. Certidédo de Registro da Empresa junto ao CREA ou CAU;

2.3. Cadastro da Empresa junto ao Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude;

2.4. Declaragao de indicacédo dos seguintes responsaveis técnicos pela execucao dos servicos:

2.4.1. Engenheiro de Sequranca do Trabalho ou Arquiteto com Especializacido em Sequranca do
Trabalho, Técnico de Seguranca do Trabalho; Médico de Medicina do Trabalho; Fisioterapeuta; Psicélogo;
Fonoaudidlogo; Enfermeiro do Trabalho.

2.5. Registro do responsavel técnico — Engenheiro ou Arquiteto com a Especializagcdo em Seguranca do Trabalho
— indicado pela Proponente junto ao CREA ou CAU;
2.6. A Proponente devera apresentar Curso de Especializacdo em Seguranga do Trabalho do responsavel técnico
indicado.
2.7. Diploma de Graduagéao do responsavel técnico — Médico do Trabalho — indicado pela Proponente;
2.8. Certificado de conclusdo de Curso de Especializacdo em Medicina do Trabalho, em nivel de pés-graduacéo,
ou Certificado de Residéncia Médica em Area de Concentracdo em Saude do Trabalhador ou denominacéo
equivalente, reconhecida pela Comissao Nacional de Residéncia Médica do Ministério da Educacao e pela
Delegacia Regional do Trabalho;
2.9. Inscrigéo junto ao Conselho Regional de Medicina — CRM.
2.10. Registro do responsavel técnico — Técnico de Seguranca do Trabalho — indicado pela Proponente junto ao
Ministério do Trabalho e Emprego;
2.11. Registro do responsavel técnico — Fonoaudiélogo — indicado pela Proponente junto ao CREFONO;
2.12. Registro do responsavel técnico — Psicélogo — indicado pela Proponente junto ao Conselho Regional de
Psicologia;
2.13. Registro do responsavel técnico — Enfermeiro — indicado pela Proponente junto ao COREN;
2.14. Registro do responsavel técnico — Fisioterapeuta — indicado pela Proponente junto ao CREFITO;
2.15. A comprovagdo de vinculo empregaticio dos responsaveis técnicos indicados na Secdo 2.4.1 com a
Proponente;
2.16. A comprovacao de vinculo dar-se-a por meio de: a) Cépia de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) que conste a Proponente como empregadora; ou b) Cépia do Contrato Social da Proponente que conste o
responsavel técnico como sécio; ou c) Copia de Contrato de prestacdo de servicos entre a Proponente e
responsavel técnico; ou d) Declaragdo de Contratacdo Futura do responsavel técnico, desde que acompanhada
de declaragao de anuéncia do profissional.
2.17. A Proponente devera apresentar Certificado de Calibragdo dos seguintes equipamentos de medicagao:
2.17.1. Dosimetro;
2.17.2. Medidor de stress térmico;
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2.17.3. Decibelimetro;

2.17.4. Luximetro;

2.17.5. Medidor de vibragdo ocupacional, que atenda a NHO 09 — Procedimento Técnico de Avaliagéo da
exposicao ocupacional a vibracdo de corpo inteiro, e a NHO 10 que se trata do Procedimento Técnico de
Avaliagéo da exposi¢cdo Ocupacional e vibragdo de maos e bragos;

2.17.6. Bomba de amostragem ou gravimétrica para coleta de diferentes tipos de produtos contaminantes,
particulados, névoas, poeiras respiraveis, poeiras ndo respiraveis, agentes quimicos, agentes biolégicos e outros
produtos que geram perigo a saude do trabalhador.

2.18. Caso a Proponente ndo possua os equipamentos de medigdo mencionados, os mesmos poderdao ser

locados, e neste caso devera ser apresentado o contrato de locagdo em vigéncia, juntamente com as cépias dos

certificados de calibracao autenticadas.

2.19. Documentos relativos a habilitacdo técnica para os Lotes n°s 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13,

14, 15 e 16:

2.19.1. Para o Lote n° 02, a Proponente devera apresentar Declaragdo indicando os Responsaveis Técnicos para

a execugao do servigo:

2.19.1.1. Certidao de Registro da Empresa junto ao Conselho Regional de Medicina — CRM;

2.19.1.2. Certidao de Registro da Empresa junto ao CREA ou CAU,;

2.19.1.3. Cadastro da Empresa junto ao Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude;

2.19.1.4. Declaracao de indicacio dos sequintes responsaveis técnicos pela execucio dos servicos:
2.19.1.4.1. Engenheiro de Sequranca do Trabalho ou Arquiteto com Especializacdo em Seguranca

do Trabalho, Técnico de Sequranca do Trabalho; Médico de Medicina do Trabalho; Fisioterapeuta;

Psicolégo; Fonoaudiélogo; Enfermeiro do Trabalho.

2.19.1.5. Registro do responsavel técnico — Engenheiro ou Arquiteto com Especializagdo em Seguranga do

Trabalho — indicado pela Proponente junto ao CREA ou CAU,;

2.19.1.6. A Proponente devera apresentar Curso de Especializagcdo em Seguranga do Trabalho do responsavel

técnico indicado.

2.19.1.7. Diploma de Graduagao do responsavel técnico — Médico do Trabalho — indicado pela Proponente;

2.19.1.8. Certificado de conclusdo de Curso de Especializagdo em Medicina do Trabalho, em nivel de poés-

graduagdo, ou Certificado de Residéncia Médica em Area de Concentragdo em Salde do Trabalhador ou

denominacao equivalente, reconhecida pela Comissédo Nacional de Residéncia Médica do Ministério da Educagao

e pela Delegacia Regional do Trabalho;

2.19.1.9. Inscrigdo junto ao Conselho Regional de Medicina — CRM.

2.19.1.10. Registro do responsével técnico — Técnico de Seguranca do Trabalho — indicado pela Proponente junto

ao Ministério do Trabalho e Emprego;

2.19.1.11. Registro do responsavel técnico — Fonoaudidlogo — indicado pela Proponente junto ao CREFONO;

2.19.1.12. Registro do responsavel técnico — Psicélogo — indicado pela Proponente junto ao Conselho Regional de

Psicologia;

2.19.1.13. Registro do responsavel técnico — Enfermeiro — indicado pela Proponente junto ao COREN,;

2.19.1.14. Registro do responsével técnico — Fisioterapeuta — indicado pela Proponente junto ao CREFITO;

2.19.1.15. A comprovagéo de vinculo empregaticio dos responsaveis técnicos indicados na Secdo 9.2.1.3.1.4.1.

com a Proponente;

2.19.1.15.1. A comprovagao de vinculo dar-se-a por meio de:

a) Coépia de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) que conste a Proponente como
empregadora; ou

b) Copia do Contrato Social da Proponente que conste o responsavel técnico como sdécio; ou

c) Cépia de Contrato de prestagéo de servigos entre a Proponente e responsavel técnico; ou

d) Declaracdo de Contratagdo Futura do responsavel técnico, desde que acompanhada de declaragéo de
anuéncia do profissional.
2.19.1.16. A Proponente devera apresentar Declaragdo na qual conste: a empresa possui imével adequado,
laboratério ou convénio com laboratério (apresentando documento que comprove vinculo entre ambos) para
realizagdo dos servigos, contendo salas de exames individuais que ndo comprometam a violagdo da intimidade
dos pacientes, nem suas integridades fisicas, contendo sala de espera com a devida adequagéo ao conforto.
2.19.1.17. O estabelecimento de saude e laboratério devem ter sedes com a localizagdo maxima em um raio de
30 Km do muncipio de Marialva — PR.

2.19.1.17.1. A Proponente devera apresentar Declaragdo ou documento equivalente, para fins
comprobatérios, que atende o critério estabelecido acerca do raio maximo solicitado, raio este de 30 Km.

2.20. Para o Lote n° 04, a Proponente devera apresentar: Declaracao indicando o Responsavel Técnico para a
execucgao do servico:
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2.20.1. O responsavel técnico podera ser: Engenheiro ou Arquiteto;

2.20.2. A Proponente devera apresentar Certificado de Conclusdo de Curso emitido por instituicdo de ensino
credenciada ao MEC do responsavel técnico indicado.

2.20.3. A Proponente devera apresentar Curso de Especializagdo em Seguranca do Trabalho do profissional
responsavel técnico indicado.

2.20.4. A Proponente devera apresentar o Registro vigente junto ao CREA ou CAU do profissional indicado .
2.20.5. A Proponente devera apresentar Declaragao indicando o profissional responsavel pela execugao do
treinamento.

2.20.6. A Proponente devera apresentar Certificado ou documento equivalente, que comprove a proficiéncia do
responsavel indicado pela execugéo do treinamento pertinente ao seu contetdo programatico.

2.21. Para o Lote n° 05, a Proponente devera apresentar Declaracdo indicando o Responsavel Técnico para a
execugao do servigo:

2.21.1. O responsavel técnico podera ser: Engenheiro Eletricista, Eletrotécnico ou Eletricista;

2.21.2. A Proponente devera apresentar Certificado de Conclusdo de Curso emitido por instituicdo de ensino
credenciada ao MEC do responsavel técnico indicado.

2.21.3. Caso o responsavel técnico indicado tratar-se de Engenheiro Eletricista, a Proponente devera apresentar
Registro vigente em Conselho de Classe do referido responsavel técnico.

2.21.4. A Proponente devera apresentar Declaragdo indicando o profissional responsavel pela execugdo do
treinamento.

2.21.5. A Proponente devera apresentar Certificado ou documento equivalente, que comprove a proficiéncia do
responsavel indicado pela execugéo do treinamento pertinente ao seu conteldo programatico.

6.22. Para o Lote n°® 06, a Proponente devera apresentar Declaragdo indicando o Responsavel Técnico para a
execugao do servigo:

6.22.1. Os responsavel técnico podera ser: Engenheiro ou Arquiteto.

6.22.2. A Proponente devera apresentar Certificado de Conclusdo de Curso emitido por instituicdo de ensino
credenciada ao MEC, e Registro vigente em Conselho de Classe do referido responsavel técnico;

6.22.3. A Proponente devera apresentar Curso de Especializagdo em Seguranca do Trabalho do profissional
indicado.

6.22.4. A Proponente devera apresentar Registro vigente junto ao CREA ou CAU do profissional, caso o
responsavel técnico indicado.

6.22.5. A Proponente devera apresentar Declaragdo indicando o profissional responsavel pela execugao do
treinamento.

6.22.6. A Proponente devera apresentar Certificado ou documento equivalente, que comprove a proficiéncia do
responsavel indicado pela execugéo do treinamento pertinente ao seu contetdo programatico.

6.23. Para o Lote n° 07, a Proponente devera apresentar Declaragéo indicando o Responsavel Técnico para a
execugao do servigo:

6.23.1. O responsavel técnico podera ser: Engenheiro ou Arquieto.

6.23.2. A Proponente devera apresentar Certificado de Conclusdo de Curso emitido por instituicido de ensino
credenciada ao MEC do responsavel técnico indicado,

6.23.3. A Proponente devera apresentar Curso de Especializagdo em Seguranca do Trabalho do profissional
responsavel técnico indicado.

6.23.4. A Proponente devera apresentar Registro vigente junto ao CREA ou CAU do profissional, caso o
responsavel técnico indicado.

6.23.5. A Proponente devera apresentar Declaragdo indicando o profissional responsavel pela execugao do
treinamento.

6.23.6. A Proponente devera apresentar Certificado ou documento equivalente, que comprove a proficiéncia do
responsavel indicado pela execugéo do treinamento pertinente ao seu conteldo programatico.

6.24. Para o Lote n°® 08, a Proponente devera apresentar Declaragdo indicando o Responsavel Técnico para a
execugao do servico;

6.24.1. O responsavel técnico podera ser: Engenheiro ou Arquiteto.

6.24.2. A Proponente devera apresentar Certificado de Conclusdo de Curso emitido por instituicdo de ensino
credenciada ao MEC do responsavel técnico indicado,

6.24.3. A Proponente devera apresentar Curso de Especializagdo em Seguranga do Trabalho do profissional
responsavel técnico indicado.

6.24.4. A Proponente devera apresentar Registro vigente junto ao CREA ou CAU do profissional, caso o
responsavel técnico indicado.

6.24.5. A Proponente devera apresentar Declaragao indicando o profissional responsavel pela execugao do
treinamento.
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6.24.6. A Proponente devera apresentar Certificado ou documento equivalente, que comprove a proficiéncia do
responsavel indicado pela execugao do treinamento pertinente ao seu conteudo programatico.

6.25. Para o Lote n° 09, a Proponente devera apresentar Declaracao indicando o Responsavel Técnico para a
execucgao do servico:

6.25.1. O responsavel técnico devera ser: Engenheiro Mecanico, Engenheiro ou Arquiteto.

6.25.2. A Proponente devera apresentar Certificado de Conclusdo de Curso emitido por instituicdo de ensino
credenciada ao MEC do responsavel técnico indicado.

6.25.3. A Proponente devera apresentar Curso de Especializagdo em Seguranca do Trabalho do profissional
responsavel técnico indicado.

6.25.4. A Proponente devera apresentar Registro vigente em Conselho de Classe do referido responsavel técnico.
6.25.5. A Proponente devera apresentar Declaragdo indicando o profissional responsavel pela execugdo do
treinamento.

6.25.6. A Proponente devera apresentar Certificado ou documento equivalente, que comprove a proficiéncia do
responsavel indicado pela execugéo do treinamento pertinente ao seu contetdo programatico.

6.26. Para o Lote n°® 10, a Proponente devera apresentar Declaragao indicando o Responsavel Técnico para a
execugao do servigo:

6.26.1. O responsavel técnico podera ser: Engenheiro ou Arquiteto.

6.26.2. A Proponente devera apresentar Certificado de Conclusdo de Curso emitido por instituicdo de ensino
credenciada ao MEC do responsavel técnico indicado.

6.26.3. Caso o responsavel técnico indicado tratar-se de Engenheiro ou Arquiteto, a Proponente devera
apresentar Curso de Especializagcdo em Seguranga do Trabalho do profissional indicado.

6.26.4. A Proponente devera apresentar Registro vigente em Conselho de Classe do referido responsavel técnico.
6.26.5. A Proponente devera apresentar Declaragdo indicando o profissional responsavel pela execug¢ao do
treinamento.

6.26.6. A Proponente devera apresentar Certificado ou documento equivalente, que comprove a proficiéncia do
responsavel indicado pela execugéo do treinamento pertinente ao seu contetdo programatico.

6.27. Para o Lote n° 11, a Proponente devera apresentar Declaragéo indicando o Responsavel Técnico para a
execugao do servico:

6.27.1. O responsavel técnico podera ser: Engenheiro ou Arquiteto.

6.27.2. A Proponente devera apresentar Certificado de Conclusdo de Curso emitido por instituicido de ensino
credenciada ao MEC do responsavel técnico indicado.

6.27.3. Caso o responsavel técnico indicado tratar-se de Engenheiro ou Arquiteto, a Proponente devera
apresentar Curso de Especializacdo em Seguranca do Trabalho do profissional indicado.

6.27.4. A Proponente devera apresentar Registro vigente em Conselho de Classe do referido responsavel técnico.
6.27.5. A Proponente devera apresentar Declaragao indicando o profissional responsavel pela execugao do
treinamento.

6.27.6. A Proponente devera apresentar Certificado ou documento equivalente, que comprove a proficiéncia do
responsavel indicado pela execugéo do treinamento pertinente ao seu contetdo programatico.

6.28. Para o Lote n°® 12, a Proponente devera apresentar Declaragao indicando o Responsavel pela execugao do
Servigo;

6.28.1. O Responsavel pela execugdo do servigo podera ser: Médico, Enfermeiro, Técnico em Seguranga do
Trabalho, Bombeiro Civil ou Bombeiro Militar;

6.28.2. Caso o responsavel pela execugao indicado tratar-se de Médico, Enfermeiro ou Técnico em Seguranga do 2
Trabalho, a Proponente devera apresentar Certificado de Conclusdo de Curso emitido por instituicdo de ensino
credenciada ao MEC do profissional.

6.28.3. Caso o responsavel pela execugéo tratar-se de Médico ou Enfermeiro, a Proponente devera apresentar
Registro vigente em Conselho de Classe do profissional.

6.28.4. Caso o responsavel técnico tratar-se de Técnico em Seguranga do Trabalho, a Proponente devera
apresentar o Registro vigente junto ao Ministério do Trabalho e Emprego do profissional indicado.

6.28.5. Caso o responsavel técnico indicado tratar-se de Bombeiro Civil, a Proponente devera apresentar o
Certificado de Conclusao de Curso do referido responsavel técnico.

6.28.6. Caso o responsavel técnico indicado tratar-se de Bombeiro Militar, a Proponente devera apresentar a
Identificagdo militar valida referido responsavel técnico.

6.29. Para o Lote n° 13, Proponente devera apresentar Declaragao indicando o Responsavel Técnico pela
execucao do servigo;

6.29.1. O responsavel técnico devera ser: Engenheiro ou Arquiteto.

6.29.2. A Proponente devera apresentar Certificado de Conclusdo de Curso emitido por instituicdo de ensino
credenciada ao MEC do responsavel técnico indicado.
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6.29.3 A Proponente devera apresentar Curso de Especializagdo em Seguranga do Trabalho do profissional
indicado.
6.29.4. A Proponente devera apresentar Registro vigente em Conselho de Classe do referido responsavel técnico.
6.29.5. A Proponente devera apresentar Declaragao indicando o profissional responsavel pela execugado do
treinamento.
6.29.6. A Proponente devera apresentar Certificado ou documento equivalente, que comprove a proficiéncia do
responsavel indicado pela execugéo do treinamento pertinente ao seu conteldo programatico.
6.30. Para o Lote n° 14, Proponente devera apresentar Declaragdo indicando o Responsavel Técnico pela
execugao do servigo;
6.30.1. O responsavel técnico devera ser: Engenheiro ou Arquiteto.
6.30.2. A Proponente devera apresentar Certificado de Conclusdo de Curso emitido por instituicdo de ensino
credenciada ao MEC do responsavel técnico indicado.
6.30.3. A Proponente devera apresentar Curso de Especializagdo em Seguranca do Trabalho do profissional
indicado.
6.30.4. A Proponente devera apresentar Registro vigente em Conselho de Classe do referido responsavel técnico.
6.30.5. A Proponente devera apresentar Declaragdo indicando o profissional responsavel pela execugédo do
treinamento.
6.30.6. A Proponente devera apresentar Certificado ou documento equivalente, que comprove a proficiéncia do
responsavel indicado pela execugao do treinamento pertinente ao seu contelido programatico.
6.31. Para o Lote n° 15, Proponente devera apresentar Declaragdo indicando o Responsavel Técnico pela
execucao do servigo;
6.31.1. O responsavel técnico devera ser: Engenheiro ou Arquiteto.
6.31.2. A Proponente devera apresentar Certificado de Conclusdo de Curso emitido por instituicdo de ensino
credenciada ao MEC do responsavel técnico indicado.
6.31.3. A Proponente devera apresentar Curso de Especializagdo em Seguranca do Trabalho do profissional
indicado.
6.31.4. A Proponente devera apresentar Registro vigente em Conselho de Classe do referido responsavel técnico.
6.31.5. A Proponente devera apresentar Declaragao indicando o profissional responsavel pela execugao do
treinamento.
6.31.6. A Proponente devera apresentar Certificado ou documento equivalente, que comprove a proficiéncia do
responsavel indicado pela execugéo do treinamento pertinente ao seu contetdo programatico.
6.32. Para o Lote n° 16, Proponente devera apresentar Declaragdo indicando o Responsavel Técnico pela
execugao do servigo;
6.32.1. O responsavel técnico devera ser: Engenheiro ou Arquiteto.
6.32.2. A Proponente devera apresentar Certificado de Conclusdo de Curso emitido por instituicido de ensino
credenciada ao MEC do responsavel técnico indicado.
6.32.3. A Proponente devera apresentar Curso de Especializagdo em Seguranga do Trabalho do profissional
indicado.
6.32.4. A Proponente devera apresentar Registro vigente em Conselho de Classe do referido responsavel técnico.
6.32.5. A Proponente devera apresentar Declaragao indicando o profissional responsavel pela execugao do
treinamento.
6.32.6. A Proponente devera apresentar Certificado ou documento equivalente, que comprove a proficiéncia do
responsavel indicado pela execugéo do treinamento pertinente ao seu contetdo programatico.
6.32.7. A Proponente devera apresentar comprovacgao de vinculo empregaticio dos responsaveis técnicos e
responsaveis pela execugao indicados para os Lotes n°s 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12 e 13, 14, 15 e 16;

6.32.7.1. A comprovagao de vinculo dar-se-a por meio de:

a) Cépia de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) que conste a Proponente como
empregadora; ou

b) Copia do Contrato Social da Proponente que conste o responsavel técnico como socio; ou

c) Cépia de Contrato de prestacdo de servigos entre a Proponente e responsavel técnico; ou

d) Declaragdo de Contratagdo Futura do responsavel técnico, desde que acompanhada de declaragéo de
anuéncia do profissional.

3 - Documentagao relativa a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA consistira em:

3.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;
3.2 Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, mediante a apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (SRFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
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Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive os créditos tributarios relativos as contribuigdes sociais previstas nas alineas "a", "b" e "c"
do paragrafo unico do artigo 11 da Lei Federal n.° 8.212/1991, as contribuigdes instituidas a titulo de substituigcao,
e as contribuicdes devidas, por lei, a terceiros;

3.3 Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, mediante
apresentagao do Certificado de Regularidade do FGTS — CREF, fornecido pela Caixa Econdmica Federal — CEF;

3.4 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual relativa aos Tributos Estaduais, mediante
apresentacao de Certiddo Negativa de Débito ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

3.5 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Municipal relativa aos Tributos Municipais da sede da
proponente, mediante apresentagcdo de Certiddo Negativa de Débito ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa
ou documento equivalente do Municipio do domicilio ou sede do licitante, na forma da lei;

3.6 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa, nos termos do artigo 642-A da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 5.452, de 1° de Maio de 1943.

3.7 As microempresas e as empresas de pequeno porte deverao apresentar toda a documentagéo exigida para

efeito de comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restrigao.
3.7.1 A comprovacéao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno
porte somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato.
3.7.1.1 Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista, sera
assegurado o prazo de 05 (Cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente
for declarado o vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administracdo Publica, para a
regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

3.8 A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que o licitante
qualificado como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarado vencedor, uma vez que atenda a
todas as demais exigéncias do Edital.

3.9 A declaragdo do vencedor acima referida sera realizada no momento imediatamente posterior a fase de
habilitacdo, aguardando-se os prazos de regularizacao fiscal para a abertura da fase recursal.

3.10 A nao-regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto acima, implicara decadéncia do direito a
contratacdo, sem prejuizo de aplicacdo das sangdes previstas neste Edital, sendo facultado ao Pregoeiro
convocar o autor do menor lance seguinte aos ja convocados para apresentar sua documentagéo de habilitacéo e,
se necessario, observada a ordem crescente de prego, os autores dos demais lances, desde que atendam ao
critério de aceitabilidade estabelecido pelo instrumento convocatério, ou revogar a licitagao.

4 - Devera apresentar ainda a DECLARAGAO UNIFICADA conforme modelo. (ANEXO 05).

5 - Para efeitos da Lei Complementar n° 123/2006, as licitantes deverdo apresentar, a fim de COMPROVAR O
ENQUADRAMENTO:

5.1 Para o fornecedor enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte, declaragao de
que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n.° 123, de 2006, estando apto a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3°
do art. 4° da Lei n.° 14.133/21, devera apresentar juntamente com a documentacdo de habilitagdo, a

d0 ge i gempresa ou mpresa g gueno rort ANEA

6 - A nao apresentacdo dos documentos relacionados anteriormente implicara na desclassificacao do
proponente durante o certame.

7 - Para as certidoes emitidas que nao especifiquem seu prazo de validade, sera considerado o prazo
maximo de 90 (noventa) dias, contados a partir de suas respectivas emissoes, devendo estar validas na
data do recebimento dos documentos de habilitacdo.

8 - Nos termos do art. 63, inciso Il, da Lei n° 14.133/2021, a apresentaciao dos documentos de habilitacdo
sera exigida apenas do licitante declarado vencedor, ressalvada a hipétese de inversao de fases.

8.1 Dessa forma, embora o sistema permita o envio antecipado dos documentos de habilitacao até
a data e horario estabelecidos no edital, tal envio tera carater de pré-cadastramento, ficando a exigéncia
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formal e a andlise da documentacao condicionadas a convocacao do licitante declarado vencedor, apés o

julgamento das propostas.

8.2 Apds a convocacido, o licitante vencedor devera encaminhar/reqularizar os documentos de

habilitacdo exigidos no Anexo 02 do edital, exclusivamente por meio da plataforma BLL, no prazo de até 02

(duas) horas, contado a partir da convocacéao, sob pena de inabilitacdo, nos termos do edital, podendo o

referido prazo ser prorrogado mediante solicitacdo justificada do licitante e anuéncia do Agente de

Contratacao/Pregoeiro.
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ANEXO 03

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
(uso obrigatério por todas as licitantes) (papel timbrado da licitante)

A empresa, estabelecida na (enderego completo, telefone e endereco eletrénico, se houver), inscrita no CNPJ sob
N% e, , heste ato representada por .........ccccoevveeeeeeennn. , cargo, RG , CPF , (endereco),
propde fornecer a Prefeitura Municipal de Marialva, em estrito cumprimento ao previsto no Edital de Pregéo
Eletrénico n°® /2026, conforme abaixo discriminado:

Lote
Lote Especificagao Unidade Quantidade | Valor Unitario R$ | Valor Total R$
1 XX XX XX R$ XX
2 XX XX XX R$ XX
Valor Total

Informar Valor total por extenso RS$...( )
Informar especificagdo dos servigos/materiais; informar unidade, quantidade, valor unitario e total;

Informar que a proponente se obriga a cumprir todos os termos da Nota de Empenho a ser firmada com a
vencedora do certame.

Informar que a validade desta proposta € de no minimo 90 (noventa) dias corridos, contados da data da abertura
da sessao publica de PREGAO ELETRONICO.

Prazo maximo de entrega dos produtos sera de acordo com o ANEXO | do edital.

Nos pregos ofertados ja estdo inclusos os tributos, fretes, taxas, seguros, encargos sociais, trabalhistas e
todas as demais despesas necessarias a execugao do objeto.

.............................................................................. TP o [ 392 0 V21 o B
Local e Data

Assinatura do Responsavel pela Empresa (Nome Legivel/Cargo/Carimbo do CNPJ)
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ANEXO 04

TERMO DE ADESAO AO SISTEMA DE PREGAO ELETRONICO DA BOLSA DE LICITAGOES DA BLL

Natureza do Licitante (Pessoa fisica ou juridica)

Nome:(Raz&o Social)

Endereco:

Complemento Bairro:
Cidade: UF

CEP: CNPJ/CPF:
Inscrigao estadual: RG
Telefone comercial: Fax:
Celular: E-mail:
Representante legal:

Cargo: | Telefone:
Ramo de Atividade:

Por meio do presente Termo de Adesdo, o Licitante acima qualificado manifesta sua adesdo ao
Regulamento do Sistema Eletrdnico de Pregdes Eletronicos da Bolsa de Licita¢des e Leildes do Brasil, do
qual declara ter pleno conhecimento, em conformidade com as disposi¢gdes que seguem.

Sao responsabilidades do Licitante:

i. tomar conhecimento de e cumprir todos os dispositivos constantes dos editais de negdcios dos quais
venha a participar;

ii. observar e cumprir a regularidade fiscal, apresentando a documentacéo exigida nos editais para fins de
habilitagdo nas licitagdes em que for vencedor;

iii. observar a legislagdo pertinente, bem como o disposto nos Estatutos Sociais e nas demais normas e
regulamentos expedidos pela Bolsa de Licitagbes e Leildes do Brasil, dos quais declara ter pleno
conhecimento;

iv. designar pessoa responsavel para operar o Sistema Eletrénico de Licitagbes, conforme Anexo |; e

v. pagar a taxa pela utilizagdo do Sistema Eletrénico de Licitagbes.

O Licitante reconhece que a utilizagdo do sistema eletrénico de negocia¢do implica o pagamento de taxas
de utilizagéo, conforme previsto no Anexo IV do Regulamento Sistema Eletrdnico de Licitagdes da Bolsa
de Licitagdes e Leildes do Brasil.

O Licitante autoriza a Bolsa de Licitagbes e Leildes a expedir boleto de cobranga bancaria referente as
taxas de utilizacao ora referidas, nos prazos e condi¢gdes definidos no Anexo IV do Regulamento Sistema
Eletronico de Licitagdes da Bolsa de Licitagbes e Leildes.

(clausula facultativa — para caso de uso de corretoras) O Fornecedor/Comprador outorga plenos
poderes a sociedade corretora abaixo qualificada, nos termos dos artigos 653 e seguintes do Cédigo Civil
Brasileiro, para o fim especifico de credencia-lo e representa-lo nos negdcios de seu interesse realizados
por meio do Sistema Eletrénico de Licitagdes da Bolsa de Licitagdes e Leildes do Brasil, podendo a
sociedade corretora, para tanto:

| - Declarar que conhece e atende as condigdes de habilitacdo previstas no Edital;
Il - Apresentar lance de preco;

Il - Apresentar manifestagdo sobre os procedimentos adotados pelo pregoeiro;

IV - Solicitar informagdes via sistema eletrénico;

V - Interpor recursos contra atos do pregoeiro;
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VI - Apresentar e retirar documentos;

VII - solicitar e prestar declaragdes e esclarecimentos;
VIII - assinar documentos relativos as propostas;

IX - Emitir e firmar o fechamento da operagao; e

X - Praticar todos os atos em direito admitidos para o bom e fiel cumprimento do presente

mandato, que ndo podera ser substabelecido.

Corretora:

Endereco:

CNPJ:

Local e data:

Assinatura:

O presente Termo de Adesao é valido até /| / , podendo ser rescindido ou revogado, a qualquer
tempo, pelo Licitante, mediante comunicacdo expressa, sem prejuizo das responsabilidades assumidas
durante o prazo de vigéncia ou decorrentes de negdcios em andamento.

(reconhecer firma em cartorio)
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Anexo ao Termo de Adesao ao Sistema Eletrénico de Licitagoes
da Bolsa de Licitacoes e Leilées do Brasil - (Licitante direto)

Indicagdo de Usuario do Sistema

Razéao Social do Licitante:

CNPJ/CPF:

Operadores

1 Nome:
CPF: Funcéo:
Telefone: Celular:
Fax: E-mail:

2 Nome:
CPF: Funcéo:
Telefone: Celular:
Fax: E-mail:

3 Nome:
CPF: Funcéo:
Telefone: Celular:
Fax: E-mail:

O Licitante reconhece que:

| - A Senha e a Chave Eletrénica de identificagdo do usuario para acesso ao sistema sao de uso exclusivo
de seu titular, ndo cabendo a Bolsa nenhuma responsabilidade por eventuais danos ou prejuizos
decorrentes de seu uso indevido;

Il - O cancelamento de Senha ou de Chave Eletrénica podera ser feito pela Bolsa, mediante solicitagdo
escrita de seu titular ou do Licitante;

Il - A perda de Senha ou de Chave Eletrénica ou a quebra de seu sigilo devera ser comunicada
imediatamente a Bolsa, para o necessario bloqueio de acesso; e

IV - O Licitante sera responsavel por todas as propostas, lances de pregos e transagdes efetuadas no
sistema, por seu usuario, por sua conta e ordem, assumindo-os como firmes e verdadeiros; e

V - O ndo pagamento da taxa ensejara a sua inclusdo no cadastro de inadimplentes da Bolsa, no Servigo
de Protegéo de Crédito e no SERASA.

Local e data:

Responsavel:

Assinatura:

(reconhecer firma em cartério)
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ANEXO 05

MODELO DE DECLARAGAO UNIFICADA
(papel timbrado da licitante)

Pelo presente instrumento, a empresa ........ccccccceeeee.. ,CNPJ N® ., , com sede na ,
através de seu representante legal infra-assinado, que:
1) Declaramos, em conformidade ao Artigo 7, Inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal, que ndo empregamos

menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo empregamos menores de 16
(dezesseis) anos. Ressalva ainda, que, caso empregue menores na condicdo de aprendiz (a partir de 14 anos,
devera informar tal situagdo no mesmo documento).

2) Declaramos, sob as penas da lei, que a empresa nao foi declarada inidénea para licitar ou contratar com a
Administragao Publica.

3) Declaramos para os devidos fins de direito, na qualidade de Proponente dos procedimentos licitatérios,
instaurados por este Municipio, que o(a) responsavel legal da empresa é o(a) Sr.(a), Portador(a) do RG sob
Nttt € CPF NO e , cuja funcdo/cargo é. (sécio
administrador/procurador/diretor/etc), responsavel pela assinatura do contrato.

4) Declaramos para os devidos fins que NENHUM sécio desta empresa exerce cargo ou fungao publica impeditiva
de relacionamento comercial com a Administragdo Publica.

5) Declaramos de que a empresa nao contratara empregados com incompatibilidade com as autoridades
contratantes ou ocupantes de cargos de diregdo ou de assessoramento até o terceiro grau, na forma da Sumula
Vinculante n° 013 do STF (Supremo Tribunal Federal).

6) Declaramos para os devidos fins que, cumprimos as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, cumprindo o
disposto no Inciso 1V, do Artigo n°® 63, da Lei 14.133/2021.

7) Declaramos para os devidos fins que, encontramo-nos cientes e concordamos com as condi¢bes contidas no
Edital e seus anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
sua entrega em definitivo.

8) Declaramos para os devidos fins, da inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitagao.

9) Declaramos o pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo, nos termos do inciso |, do artigo 63, da Lei
Federal n.° 14.133/21.

10) Declaramos para os devidos fins que, ndo possuimos, na cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art.1° e no inciso Ill do art. 5° da Constituicao
Federal

11) Declaramos para os devidos fins que em caso de qualquer comunicacao futura referente e este processo
licitatério, bem como em caso de eventual contratacdo, concordo que o Contrato seja encaminhado para o
seguinte enderego:

E-mail:
Telefone: ()

11.1) Caso altere o citado e-mail ou telefone comprometo-me em protocolizar pedido de alteragéo junto ao§
Setor de Licitagao deste Municipio de Marialva - PR, sob pena de ser considerado como intimado nos dados Z
anteriormente fornecidos. o
12) Nomeamos e constituimos 0 senhor(a).......cccccceviiiiieiiiieneennnnne, , portador(a) do CPF/MF sobQg
n.° , para ser o(a) responsavel para acompanhar a execucdo do objeto, referente ao v

T B ;. . . ~ . <
Processo Administrativo n® 5942/2026 e todos os atos necessarios ao cumprimento das obrigagbes contidas no &
instrumento convocatério, seus Anexos e no Contrato, quando for o caso. 3

..............................................................................  ereeeeny teeererniiieeaene de 2026.
Local e Data

Assinatura do Responsavel pela Empresa (Nome Legivel/Cargo/Carimbo do CNPJ)
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ANEXO 06

MODELO PADRAO DE DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO - ME/EPP
(papel timbrado da licitante)

Pelo presente instrumento, a empresa ..........cccooeennnn. , CNPJ n° ., , com sede na
............................................ , através de seu representante legal infra-assinado, declara, sob as penas do artigo 299
do Cdédigo Penal, que se enquadra na situagdo de microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, nos
termos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n.° 123, de 2006, estandoapto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.°
14.133/21, bem assim que inexistem fatos supervenientes que conduzam ao seu desenquadramento desta
situacao.

.............................................................................. ) reeeereny eeeerierernnnnneannn.. de 2026.
Local e Data

Assinatura do Responsavel pela Empresa (Nome Legivel/Cargo/Carimbo do CNPJ)
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ANEXO 07

MINUTA DO CONTRATO N. XX/2026

TERMO DE CONTRATO N©O XXX/2026, FIRMADO NA
SEDE DO ----, QUE ENTRE SI FAZEM O - E A
EMPRESA “VENCEDORA”:

Pelo presente instrumento particular de contrato, de um lado, o MUNICiIPIO DE MARIALVA, pessoa juridica de
direito publico interno, sediado Rua Santa Efigénia, 680, Marialva, Parana, inscrito no CNPJ sob o n°
76.282.680/0001-45, a seguir denominado simplesmente CONTRATANTE, neste ato representada pela
Excelentissima Prefeita Municipal, Sra. Flavia Cheroni da Silva Brita, e de outro lado a empresa
«NOME_FORNECEDOR»., pessoa juridica de direito privado, situada a «Endereco Fornecedor»,
«Bairro_Fornecedor», cidade de «CIDADE_FORNECEDOR», Estado do Parana, portadora do CNPJ n°
«CNPJ_CPF_Fornecedor», doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por
«Nome_Representante», portador do Cadastro de Pessoa Fisica n° «CPF_Representante» e da Cédula de
Identidade RG n° «RG_Representante», expedido por SSP/PR, tendo em vista o julgamento do Pregao
Eletronico n°® 95/2026, processo n® 5942/2026, nos termos da Lei Federal de Licita¢des, Lei n° 14.133 de 01 de
abril de 2021, firmam o presente contrato que se regera pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, 1 e ll)
1.1. O objeto do presente instrumento é Contratacdo de Servigos Especializados em Medicina e Seguranca do

Trabalho para efetuar laudos, programas, treinamentos, palestras, atendimento clinico e a transmissdes dos
eventos de Saude e Seguranca do Trabalho ao sistema informatizado de administragdo publica eSocial instituido
pelo Decreto n° 8.373, de 11 de Dezembro de 2014, e que integra o Sistema Publico de Escrituracao Digital —
SPED (Decreto n° 6.022/2007), atendendo a 4° fase do envio das informagdes constantes dos eventos S-2210 —
(Comunicado do Acidente do Trabalho (CAT)), S-2220 - (Monitoramento da Saude do Trabalhador, (ASO), S-
2240 (Condigbes Ambientais do Trabalho (Agentes Nocivos)), S-2221 (Toxicolégico Motorista), conforme
condi¢des e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital do Pregdo que deu origem a
presente contratacao.

1.2 Este Termo de Contrato vincula-se a proposta do licitante vencedor, ao Edital de Licitagdo e seus anexos,
identificado no predmbulo acima, e a proposta vencedora, conforme segue:

Especificacdo Técnica:

Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR

O Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) € a materializagdo do processo de Gerenciamento de Riscos

Ocupacionais (por meio de documentos fisicos ou por sistema eletronico), visando a melhoria continua das
condigdes da exposi¢cao dos trabalhadores por meio de agdées multidisciplinares e sistematizadas.

O PGR deve contemplar ou estar integrado com planos, programas e outros documentos previstos na legislagédo
de seguranga e saude no trabalho.

O gerenciamento de riscos ocupacionais deve abranger os riscos que decorrem dos agentes fisicos, quimicos,
biolégicos, riscos de acidentes e riscos relacionados aos fatores ergondmicos, incluindo os fatores de risco
psicossociais relacionados ao trabalho.

O PGR deve ser composto, no minimo, por (02) dois documentos:

a) Inventario de Riscos Ocupacionais, que compreende as etapas de ldentificagdo de Perigos e Avaliagao
de Riscos, de modo a estabelecer a necessidade de medidas de prevengéao;
b) Plano de Acao, onde se estabelecem as medidas de prevengédo a serem introduzidas, aprimoradas ou

mantidas, de modo a eliminar, reduzir ou controlar os riscos ocupacionais.

Consideram-se riscos ambientais os agentes fisicos, quimicos e bioldgicos existentes nos ambientes de trabalho
que, em fungdo de sua natureza, concentragao ou intensidade e tempo de exposicado, sdo capazes de causar
danos a saude do trabalhador;
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Consideram-se agentes fisicos as diversas formas de energia a que possam estar expostos os trabalhadores, tais
como: ruido, vibragcbes, pressbes anormais, temperaturas extremas, radiagdes ionizantes, radiagbes nao
ionizantes, bem como o infrassom e o ultrassom;

Consideram-se agentes quimicos as substancias, compostos ou produtos que possam penetrar no organismo pela
via respiratoria, nas formas de poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases ou vapores, ou que, pela natureza da
atividade de exposicéo, possam ter contato ou ser absorvidos pelo organismo através da pele ou por ingestao;
Consideram-se agentes bioldgicos as bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros;
Consideram-se Agentes Ergondmicos os esforgos fisicos, ritmo excessivo, trabalho em turnos, postura incorreta,
levantamento e transporte manual de peso, monotonia e repetitividade, jornada prolongada, controle rigido de
produtividade;

Consideram-se agentes de Acidentes as maquinas, equipamentos ou implementos sem protecdo, ferramentas
(inadequadas/defeituosas), arranjo fisico inadequado e outras situagdes;

Considerando a abordagem combinada das disposi¢cdes da NR-1 e da NR-17, bem como a necessidade de
utilizagdo da metodologia da AEP/AET, inicia pela identificagdo de fatores de risco psicossociais relacionados ao
trabalho.

Entre os principais riscos psicossociais estao:

. sobrecarga de trabalho;

. burnout;

. assédio moral;

. pressao excessiva;

. clima organizacional téxico;

jornadas desequilibradas.

O Programa de Gerenciamento de Riscos devera conter, no minimo, a seguinte estrutura:

a) planejamento anual com estabelecimento de metas, prioridades e cronograma;

b) estratégia e metodologia de acéo;

c) forma do registro, manutencgéo e divulga¢ao dos dados;

d) periodicidade e forma de avaliagao do desenvolvimento do PGR;

(0] Programa de Gerenciamento de Riscos devera incluir as seguintes etapas:

a) antecipacgao e reconhecimentos dos riscos;

b) estabelecimento de prioridades e metas de avaliagao e controle;

c) avaliacao dos riscos e da exposigao dos trabalhadores;

d) implantacéo de medidas de controle e avaliagao de sua eficacia;

e) monitoramento da exposi¢&o aos riscos;

f) Registro e divulgacdo dos dados;

g) Proposi¢cao de medidas de controle para o ambiente avaliado, estipulando prazos para adogao do controle
dos riscos, bem como acompanhamento sistematico da eficacia das medidas — PGR,;

h) Fazer constar nas conclusées de cada local avaliado: a) A relagdo completa dos EPC’s e EPI’s presentes

nos ambientes de trabalho, bem como a classificacdo em “EFICAZ” ou “NAO EFICAZ”, conforme o caso — PGR;
b) A relacdo dos EPIs e EPCs necessérios a eliminagdo ou neutralizagdo dos riscos ambientais identificados —
PGR.

i) Para a realizagdo das aferigbes quantitativas de agentes ambientais (fisicos, quimicos) através de
aparelhos: NPS — Nivel de Pressdo Sonora, (DB Ruido) — Dosimetro e Decibelimetro, IBGTU — indice de Bulbo
Umido termdémetro de globo (Temperatura), Luminosidade - Luximetro, Bombas de amostragem de substancia
quimica (gases, vapores e poeiras), medidor de vibragdo para membros superiores e de corpo inteiro e outros que
se fizerem necessarios.

Para a elaboracido do PGR serao necessario a realizagao de:

20 avaliagbes de quantitativas de temperatura de acordo com NHO 06 - Norma de higiene ocupacional:
procedimento técnico: avaliacdo da exposi¢céo ocupacional ao calor;

30 avaligdes de quantitativas de dosimetria de ruido de acordo com NHO 01 - Norma de higiene ocupacional:
procedimento técnico: avaliagdo da exposi¢ao ocupacional ao ruido;

ON M. DIAS DOS SANTOS

(9]
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20 avali¢gdes quantitativas de vibragdo de corpo inteiro de acordo com NHO 09 - Norma de higiene ocupacional:
procedimento técnico: avaliagdo da exposi¢ao ocupacional a vibragdes de corpo inteiro;
20 avalicdes quantitativas de maos e bragos de acordo com NHO 10 - Norma de higiene ocupacional:

procedimento técnico: avaliagdo da exposi¢ao ocupacional a vibragao de méos e bragos;

20 avaliagdes quantitativas de agentes quimicos (particulados sélidos, poeiras minerais, gases e vapores), de
acordo com as NHO 02, 03, 07 e 08 - Normas de higiene ocupacional: procedimentos técnicos para a avaliagéo e
ensaio da exposi¢ao ocupacional a agentes quimicos.

Além desssas avaliagdes ja estabelecidas pela Contratante, serdo necessarias outras avaligdes qualitativas e
quantitativas como ruido e iluminancia em todos os setores e cargos da contratante.

Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO

Esta Norma Regulamentadora - NR estabelece a obrigatoriedade de elaboragédo e implementagéo, por parte de
todos os empregadores e instituicdes que admitam trabalhadores como empregados, do Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional - PCMSO, com o objetivo de promogéo e preservagdo da saude do conjunto dos
seus trabalhadores. Esta NR estabelece os parametros minimas e diretrizes gerais a serem observados na
execucao do PCMSO, podendo os mesmos ser ampliados mediante negociagao coletiva de trabalho.

O PCMSO é parte integrante do conjunto mais amplo de iniciativas da empresa no campo da saude dos
trabalhadores, devendo estar articulado com o disposto nas demais NR. O PCMSO devera considerar as questdes
incidentes sobre o individuo e a coletividade de trabalhadores, privilegiando o instrumental clinico-epidemioldgico
na abordagem da relagdo entre sua saude e o trabalho. Devera ter carater de prevengao, rastreamento e
diagnodstico precoce dos agravos a saude relacionados ao trabalho, inclusive de natureza subclinica, além da
constatagdo da existéncia de casos de doengas profissionais ou danos irreversiveis a saude dos trabalhadores.
Devera ser planejado e implantado com base nos riscos a saude dos trabalhadores, especialmente os
identificados nas avaliagdes previstas nas demais NR.

O PCMSO deve incluir, entre outros, a realizagao obrigatéria dos exames médicos:

a) admissional;

b) periédico;

C) de retorno ao trabalho;

d) de mudancga de fungao;

e) demissional.

Os exames médicos referidos compreendem:

a) avaliagao clinica, abrangendo anamnese ocupacional e exame fisico e mental,

b) exames complementares, realizados de acordo com os termos especificos nesta NR e seus anexos.

Para cada exame médico realizado, sendo eles: admissional, de retorno ao trabalho, de mudanga de fungéo e
periddico, o médico emitira o Atestado de Saude Ocupacional - ASO, em 2 (duas) vias.

a) A primeira via do ASO ficara arquivada no local de trabalho do trabalhador, inclusive frente de trabalho ou
canteiro de obras, a disposigao da fiscalizagao do trabalho.

b) A segunda via do ASO sera obrigatoriamente entregue ao trabalhador, mediante recibo na primeira via.

O ASO devera conter no minimo:

a) nome completo do trabalhador, o nimero de registro de sua identidade e sua fungéo;

b) 0s riscos ocupacionais especificos existentes, ou a auséncia deles, na atividade do empregado, conforme
instrucdes técnicas expedidas pela Secretaria de Seguranga e Saude no Trabalho — SSST.

c) indicagdo dos procedimentos médicos a que foi submetido o trabalhador, incluindo os exames
complementares e a data em que foram realizados;

d) o0 nome do médico coordenador, quando houver, com respectivo CRM,;

e) definicdo de apto ou inapto para a fungao especifica que o trabalhador vai exercer, exerce ou exerceu;

f) nome do médico encarregado do exame e endere¢o ou forma de contato;

g) data e assinatura do médico encarregado do exame e carimbo contendo seu numero de inscrigdo no

Conselho Regional de Medicina.

Os dados obtidos nos exames médicos, incluindo avaliagao clinica e exames complementares, as conclusdes e as
medidas aplicadas deverao ser registradas em prontuario clinico individual, que ficara sob a responsabilidade do
médico-coordenador do PCMSO. Os registros deverdo ser mantidos por periodo minimo de 20 (Vinte) anos apds
o desligamento do trabalhador. Havendo substituicdo do profissional, os arquivos deverao ser transferidos para
Seu sucessor.

O PCMSO devera obedecer a um planejamento em que estejam previstas as agdes de saude a serem executadas
durante o ano, devendo estas ser objeto de relatério anual. O relatério anual devera discriminar, por setores da
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empresa, 0 numero e a natureza dos exames médicos, incluindo avaliagbes clinicas e exames complementares,
estatisticas de resultados considerados anormais, assim como o planejamento para o préximo ano.

Sendo verificada, através da avaliacdo clinica do trabalhador e/ou dos exames constantes do Quadro | da
presente NR, apenas exposi¢cao excessiva (EE ou SC+) ao risco, mesmo sem qualquer sintomatologia ou sinal
clinico, devera o trabalhador ser afastado do local de trabalho, ou do risco, até que esteja normalizado o indicador
biolégico de exposigcédo e as medidas de controle nos ambientes de trabalho tenham sido adotadas.

Sendo constatada a ocorréncia ou agravamento de doengas profissionais, através de exames médicos que
incluam os definidos nesta NR; ou sendo verificadas alteragées que revelem qualquer tipo de disfungao de 6rgao
ou sistema bioldgico, através dos exames constantes dos Quadros | (apenas aqueles com interpretagéo SC) e I,
mesmo sem sintomatologia, cabera ao médico-coordenador ou encarregado.

a) solicitar a empresa a emissao da Comunicagéo de Acidente do Trabalho - CAT,;

b) indicar, quando necessario, o afastamento do trabalhador da exposi¢ao ao risco, ou do trabalho;

c) encaminhar o trabalhador a Previdéncia Social para estabelecimento de nexo causal, avaliagdo de
incapacidade e definicao da conduta previdenciaria em relagéo ao trabalho;

d) orientar o empregador quanto a necessidade de adogédo de medidas de controle no ambiente de trabalho.

Laudo Técnico das Condi¢cées Ambientais de Trabalho — LTCAT

Descricao detalhada das dependéncias e instalagdes avaliadas, das atividades periciadas, abrangendo a fungéo e
o0 quantitativo dos empregados periciados, analise qualitativa e quantitativa de riscos ocupacionais,
necessariamente identificados nos ambientes de trabalho. Avaliagdo quantitativa dos riscos ambientais (fisico e
quimico) que foram identificados na fase qualitativa, contendo a descricdo da metodologia de acgéo, critérios
técnicos e a instrumentacdo utilizada, necessariamente abrangendo todas as fungdes e setores de suas
dependéncias. Avaliar as medidas de protecdo individual e coletiva existentes, contendo identificacdo dos
Equipamentos de Protegédo Individual — EPIs utilizados mediante apresentagdo do numero do Certificado de
Aprovagdo — CA e da avaliagdo do nivel de eficacia de protegéo, indicando, inclusive se o EPI e o EPC séao
eficazes na protegdo aos agentes de risco detectados, concluindo com “eficaz” ou “ndo eficaz”. Nome e
identificacao profissional do responsavel pela elaboragédo do laudo, informando NIT, PIS/PASEP e o nimero de
registro no respectivo conselho. Informar se a atividade gera aposentadoria especial conforme legislagdo do INSS.

Laudo de Insalubridade e Periculosidade — LIP

Fundamentagéo cientifica e abordagem da legislagdo pertinente sobre os riscos ocupacionais identificados, na
apresentacao explicita das conclusdes sobre os efeitos dos agentes classificados com insalubres, periculosos e,
atividade que ofereca risco de vida, assim como os respectivos valores dos adicionais. O seguinte texto devera
constar como observacao nas planilhas de avaliagdo quantitativas e qualitativas. A utilizacdo de EPI adequado
para protecdo do empregado que esta exposto ao risco, elimina o pagamento do adicional de insalubridade,
conforme o artigo 191 da CLT e o item 15.4 da Norma Regulamentadora n°15 do Ministério do Trabalho e
Emprego. Se a atividade for considerada insalubre, deve-se indicar o grau do adicional, com base na legislagao
vigente. Informar se ha risco de vida na atividade avaliada.

Treinamento NR-05 — Comisséao Interna de Prevencédo de Acidentes e de Assédio — CIPA

A licitante devera apresentar profissional da area de Saude e Seguranca do Trabalho para ministrar o curso desde
que possua conhecimento satisfatério acerca dos temas estabelecidos pela norma regulamentadora nimero 05 e
demais normas e legislacao trabalhistas e previdenciarias. Contendo no minimo o seguinte conteudo:

a) Estudo do ambiente, das condi¢des de trabalho, bem como dos riscos originados do processo produtivo;
b) Metodologia de investigagdo e analise de acidentes e doengas do trabalho;

c) Nocbes sobre acidentes e doengas do trabalho decorrentes de exposicdo aos riscos existente na
empresa;

d) Nogdes sobre a Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida — AIDS, e medidas de prevencéo;

e) Nogdes sobre as legislagdes trabalhistas e previdenciaria relativas a seguranga e saude no trabalho;

f) Principios gerais de higiene do trabalho e de medidas de controle dos riscos;

g) Organizagao da CIPA e outros assuntos necessarios ao exercicio das atribuigdes da Comisséo;

h) prevencdo e combate ao assédio sexual e a outras formas de violéncia no trabalho. (alterada pela Portaria

MTP n° 4.219, de 20 de dezembro de 2022).

O treinamento terd carga horaria de vinte horas, distribuidas em no maximo oito horas diérias e sera realizado
durante o expediente normal da empresa, ele podera ser ministrado pelo SESMT da empresa, entidade patronal,
entidade de trabalhadores ou por profissional que possua conhecimentos sobre os temas ministrados.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://marialva.1doc.com.br/verificacao/3374-5B19-E80B-541D e informe o c4digo 3374-5B19-E80B-541D

Assinado por 1 pessoa: ROBSON M. DIAS DOS SANTOS

=



PREFEITURA

Marialva

Cuidando da nossa gente

Treinamento NR-10 — Seguranca em Instalacdes e Servicos em Eletricidade

O profissional que ira ministrar o treinamento NR-10 devera ter registro no conselho de classe e formacao
especifica na area elétrica ministrada por instituicdo de ensino credenciada pelo MEC (Ministério da Educacao e
Cultura). Para a formagéao os profissionais poderao ser:

a) Engenheiro Eletricista;

b) Eletrotécnico;

c) Eletricista: Curso de formagédo de mao de obra desde que o curso seja dado por instituicdo credenciada no
MEC;

d) Pode haver a titulo participagdo de outros profissionais que tenha proficiéncia no assunto e que se julguem

habilitados e qualificados para realizagédo de parte do curso.
O treinamento NR-10 deve ser realizado conforme o anexo abaixo:

a) Curso Basico — Seguranga em instalagdes e servigos com eletricidade, com carga horaria minima de
40 (Quarenta) horas para trabalhadores autorizados;

b) Riscos em instalagbes e servigos com eletricidade, o choque elétrico, mecanismo, efeitos, arcos elétricos,
queimaduras, quedas, campos eletromagnéticos;

c) Técnicas de Analise de Risco;

d) Medidas de Controle do Risco Elétrico, desenergizagao, aterramento funcional (TN/TT/IT) de protecéo

temporaria, equipotencializagcdo, seccionamento automatico da alimentagao, dispositivos a corrente de fuga, extra
baixa tensao, barreiras e invélucros, bloqueios e impedimentos, obstaculos e anteparos, isolamento das partes
vivas, isolagdo dupla ou reforgada, colocagao fora de alcance, separagao elétrica;

e) Normas Técnicas Brasileiras — NBR da ABNT, NBR-5410, NBR-14039, dentre outras;

f) Regulamentacgdes do MTE, NRs, qualificagdo, habilitagdo, capacitacdo e autorizagdes;

g) Equipamentos de Protecao Coletiva;

h) Equipamentos de Protecao individual;

i) Rotinas de trabalho, procedimentos — Instalagbes desenergizadas, liberacdo para servigos, sinalizagao,
inspecgbes de areas, servigos, ferramental e equipamentos;

) Documentacéo de instalagbes elétricas;

k) Riscos adicionais — altura, ambientes confinados, areas classificadas, umidade, condi¢gdes atmosféricas;

1) Protecédo e combate a incéndios — nogdes basicas, medidas preventivas, métodos de extingao, pratica;

m) Acidentes de Origem elétrica — causas diretas e indiretas e discussdo de casos.

n) Primeiros Socorros — Nogdes sobre lesdes, priorizagdo do atendimento, aplicagdo de respiragao artificial,

massagem cardiaca, técnicas para remocéo e transporte de acidentados e praticas.

Treinamento de Brigada de Incéndio

Carga horaria minima de 32 (Trinta e duas) horas.

Estabelecer condigdes minimas para a composigao, formagao, implantacao e treinamento de brigada de incéndio
para atuacado em edificagdes e areas de risco e na prevengéo e no combate ao principio de incéndio, abandono de
area, primeiros socorros, visando em caso de sinistro, proteger a vida e o patrimdnio, reduzir os danos ao meio
ambiente, até a chegada do socorro especializado.

O profissional que ira ministrar o treinamento de Brigada de Incéndio: deve ter formagdo em seguranca do
trabalho, ou que seja Bombeiro Civil ou/ Bombeiro Militar, devidamente registrado nos conselhos regionais
competentes ou no Ministério do Trabalho.

O médico e o enfermeiro, devidamente registrado nos conselhos regionais competentes ou no ministério do
trabalho e/ou Saude, s6 podem responsabilizar-se pelo treinamento de primeiros socorros.

Estabelecer condi¢des minimas para a composigao, formagéo, implantacao e treinamento de brigada de incéndio ¢
para atuacdo em edificacdes e areas de risco e na prevengéo e no combate ao principio de incéndio, abandono de ,
area, primeiros socorros, visando em caso de sinistro, proteger a vida e o patrimdnio, reduzir os danos ao meio ‘5‘
ambiente, até a chegada do socorro especializado. s
O treinamento de Brigada de Incéndio devera obedecer a Norma de Procedimentos Técnicos NPT-17 em sua 2
Tabela B.2, abrangendo as partes tedrica e pratica, conforme Tabela B.1. e a carga horaria sugerida na tabela B §

S SANTOS

D

3. A empresa contratada devera auxiliar na:

a) Composicéo e dimensionamento da Brigada de Incéndio;
b) Organizacgéo da Brigada de Incéndio;

c) Organograma da Brigada de Incéndio;

Treinamento NR-32 — Seguranca e Saude no Trabalho em Servico de Saude

O profissional que ira ministrar o treinamento NR-32: Deve ser habilitado em seus 6rgdos de classe e ter
conhecimentos especificos e experiéncia da matéria a ser ministrada. Por formagao esses profissionais poderao
ser:

Assinado por 1 pessoa: RO

=

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://marialva.1doc.com.br/verificacao/3374-5B19-E80B-541D e informe o c4digo 3374-5B19-E80B-541D



PREFEITURA

Marialva

Cuidando da nossa gente

a) Médico do trabalho;

b) Enfermeiro do trabalho;

c) Engenheiro de Seguranga do Trabalho;
d) Técnico de Seguranga do Trabalho;

e) Médico;

f) Enfermeiro.

A Carga horaria minima de 08 (Oito) horas/aula.
O conteudo minimo exigido para a realizagao do curso:

a) Disponibilizagéo sobre riscos potenciais para a saude;

b) Medidas de controle que minimizem a exposigao aos agentes;

c) Normas e procedimentos de higiene;

d) Utilizagao de equipamentos de protegéo coletiva, individual e Vestimentas de trabalhos;
e) Medidas para a prevencgao de acidente e incidentes;

f) Medidas a serem adotadas pelos trabalhadores no caso de ocorréncia de incidentes e acidentes;
g) Nog¢des de Aspectos e Impactos;

h) Responsabilidades do empregador e empregados;

i) Segregacgao, Manuseio e Disposigao Final dos RSS (Residuos de Servigo de Saude);

) Interpretacao e aplicagdo da NR-32;

k) PGRSS - Plano de Gerenciamento de Residuos em Servigos da Saude;

)] Resolugéo 358 (CONAMA): Residuos de Servigos da Saude;

m) Procedimentos e nogdes de primeiros socorros;

n) Percepgao dos riscos e fatores que afetam as percepgdes das pessoas;

0) Impacto e fatores comportamentais na seguranga;

p) A importancia do conhecimento da tarefa;

q) Entendimentos sobre Ergonomia;

r) Analise de posto de trabalho;

A empresa que realizar o curso devera emitir certificados para todos os participantes, conforme preconiza as
Normas Regulamentadoras;

Treinamento NR-35 — Seguranca e Saude no Trabalho em Altura

O treinamento NR-35 deve ser ministrado por instrutores com comprovada proficiéncia no assunto, sob a
responsabilidade de profissional qualificado em seguranga no trabalho, por formacéo esses profissionais poderao
ser:

a) Engenheiro de Seguranca do Trabalho;
b) Técnico de Seguranga do Trabalho;
c) Bombeiro Militar;

d) Bombeiro Civil.
O curso tedrico e pratico, com carga horaria minima de 08 (QOito) horas, cujo conteldo programatico deve, no
minimo, incluir;

a) Normas e regulamentos aplicaveis ao trabalho em altura;

b) Analise de Risco e condi¢des impeditivas;

c) Riscos potenciais inerentes ao trabalho em altura e medidas de prevengéao e controle;

d) Sistemas, equipamentos e procedimentos de protegao coletiva;

e) Equipamentos de Protecao Individual para trabalho em altura: selegao, inspegao, conservagao e limitagéao
de uso;

f) Acidentes tipicos em trabalhos em altura;

g) Condutas em situagao de emergéncia, incluindo nog¢des de técnicas de resgate e de primeiros socorros;

Ao termino do treinamento deve ser emitido certificado contendo o nome do trabalhador, conteido programatico,
carga horaria, data, local de realizagdo do treinamento, nome e qualificagdo dos instrutores e assinatura do
responsavel, o certificado deve ser entregue ao trabalhador e uma cépia arquivada na empresa.

A Contratada devera possuir, na integra, os equipamentos e materiais EPI’s necessarios para a realizagdo do
curso.

Treinamento NR-12 — Cesto Aéreo

A capacitacdo deve ser ministrada por trabalhadores ou profissionais qualificados para este fim, com supervisao
de profissional legalmente habilitado que se responsabilizara pela adequagéo do conteudo, forma, carga horaria,
qualificacado dos instrutores e avaliagdo dos capacitados. Por formacao esses profissionais poderao ser:

a) Engenheiro de Seguranga do Trabalho;

b) Técnico de Seguranga do Trabalho;
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c) Engenheiro Mecénico.

Treinamento de Cesta Aérea conforme anexo Xl da NR-12.

Apresentar funcionalidades dos equipamentos, bem como seu correto manejo, evitando desgastes
desnecessarios e falhas de operagéo, visando a qualidade dos servicos realizados e, principalmente, a segurancga
dos servidores envolvidos.

A carga horaria minima de 20 (Vinte) horas/aula, para participantes sem experiéncia.

Capacitar os empregados para a utilizacdo do Cesto Aéreo Acoplado na utilizagdo de tarefas em Redes de
Distribuicdo atendendo Portaria n°® 293 — Equipamentos de Guindar para elevagcido de pessoas e realizagdo de
trabalhos em altura, na Norma Regulamentadora n® 12 Seguranca no Trabalho e Equipamentos. O Anexo Xl da
NR-12 foi elaborado em fungéo da necessidade de tragar patamar tecnolégico minimo para construgdo e utilizagéo
de cestas aéreas, cestos acoplados em guindastes e cestos suspensos, tendo em vista a existéncia de alguns
equipamentos inseguros e a utilizacdo de adaptagbes improvisadas.

Os conteudos Programaticos para realizagao do treinamento sao:

a) Conscientizagdo da Importancia do Manual de Instrugdes;

b) EPI e EPC;

c) Funcionalidade basica do Equipamento;

d) Inspecéo visual e Checklist;

e) Instrucdes de segurancga e Sistema basico de operagéo;

f) Caracteristicas técnicas do equipamento;

g) Posicionamento e patolamento do equipamento;

h) Interpretacdo do grafico de carga;

i) Calculo de carga, movimentagao e do momento do guindaste;

) Trabalhos inadequados e proibidos com o guindaste;

k) Dispositivo de seguranca e suas finalidades;

)] Aplicacdes e definigbes;

m) Situagbes impeditivas ao uso do cesto acoplado em guindauto;

n) Condigdes minimas de segurancga exigidas para a utilizagado do cesto;
0) Analise dos riscos da area e do material a ser manipulado;

p) Acoplado em guindauto;

q) Tarefas liberadas para serem executadas com o auxilio do cesto acoplado em guindauto em redes
desenergizadas e tarefas executadas por eletricistas;

r) Autorizados com o auxilio do cesto acoplado em guindauto em redes de baixas tensbes energizadas;
S) Controle de revisoes;

t) Nogbes de Manutengéo e conservacao do equipamento.

Treinamento NR-12 — OPERADOR MOTOSSERRA

Carga horaria minima de 08 (Oito) horas/aula, para participantes sem experiéncia, em conformidade ao anexo V
da NR-12, em Segurancga do Trabalho em maquinas e equipamentos motosserras em seu subitem.

A capacitagdo deve ser ministrada por trabalhadores ou profissionais qualificados para este fim, com supervisdo
de profissional legalmente habilitado que se responsabilizara pela adequagéo do conteudo, forma, carga horaria,
qualificacédo dos instrutores e avaliagdo dos capacitados. Por formacgao esses profissionais poderao ser:

a) Engenheiro de Seguranga do Trabalho;
b) Técnico de Seguranga do Trabalho;
c) Engenheiro Mecénico.

Tem como base habilitar os servidores que trabalham com motosserra, dando-lhes informagdes, conhecimento de
como operar a Motosserra, cuidados na operagao, quais EPIs ¢é utilizado, reparos, limpeza e manutengao no dia a
dia para maior durabilidade e produtividade com o equipamento e minimizando os riscos de acidentes.

Os conteudos Programaticos para realizagao do treinamento sao:

a) Definigbes sobre motosserras;

b) Legislagao aplicada a operadores de motosserra;

c) Principais riscos de acidentes e atendimento de Primeiros Socorros com enfoque aos acidentes
envolvendo Motosserras;

d) Cuidados ambientais na utilizagao, abastecimento e manutencao preventiva basica;
e) Interpretacdo da NR-12;

f) Manual de Operagao de Motosserra;

g) Recomendacgdes de seguranga no uso de motosserra;

h) Prevencao de acidentes no uso de motosserra;

i) Técnicas de corte e cortes polivalente de madeiras;

i) Tragamento de madeiras;

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://marialva.1doc.com.br/verificacao/3374-5B19-E80B-541D e informe o c4digo 3374-5B19-E80B-541D

Assinado por 1 pessoa: ROBSON M. DIAS DOS SANTOS

=



PREFEITURA

Marialva

Cuidando da nossa gente

k) Utilizag&o segura da motosserra;
)] Avaliacao tedrica e pratica;
m) Certificacao de participagao.

Treinamento NR 12 — Operador de Rocadeira

A capacitacdo deve ser ministrada por trabalhadores ou profissionais qualificados para este fim, com supervisao
de profissional legalmente habilitado que se responsabilizara pela adequagao do conteudo, forma, carga horaria,
qualificagdo dos instrutores e avaliagdo dos capacitados. Por formacao esses profissionais poderao ser:

a) Engenheiro de Seguranca do Trabalho;

b) Técnico de Seguranga do Trabalho;

c) Engenheiro Mecénico.

Treinamento de rogadeira conforme NR-12 seguranga do Trabalho em maquinas e equipamentos, com carga
horaria minima de 08 (Oito) horas, com o seguinte conteudo programatico:

1 Legislagdo de seguranga no trabalho;
2 Seguranga no trabalho;

3 Componentes da maquina;

4. Mecénica e elétrica basica;

5. Manutencgéao basica;
6
7
8
9

Preparacao/Seguranga na operagao;
Abate/Corte de relvas;

Uso de ferramentas manuais;
Animais pegonhentos;

10. Trabalho a céu aberto;

11. Nog¢des de primeiros socorros;

12. Trabalho em equipe;

13. Qualidade no servigo;

14. Nocdes de meio ambiente;

15. Pratica na operagdo com Rogadeira.

Treinamento NR 07 — Primeiros Socorros

A capacitagdo deve ser ministrada por trabalhadores ou profissionais qualificados para este fim, com supervisao
de profissional legalmente habilitado que se responsabilizara pela adequacéo do conteudo, forma, carga horéaria,
qualificagédo dos instrutores e avaliagdo dos capacitados. Por formagao esses profissionais poderao ser:

a) Médico ou enfermeiro

b) Técnico de Seguranga do Trabalho

c) Bombeiro Civil Profissional ou Militar

O Treinamento de primeiros socorros deve ser realizado conforme a Lei Lucas (13722/18), com carga horaria
minima de 16 (Dezesseis) horas e com o seguinte conteudo programatico:

Conceitos de primeiros socorros e caracteristicas do socorrista.

Seguranga avaliagédo da cena.

Nocgoes de infecgao e contaminagao.

Nog¢des de anatomia e fisiologia do sistema respiratério, circulatério e neurolégico.

Problemas clinicos: crise hipertensiva, convulsdes, desmaios, vertigens, intermagéo, engasgos, parada
espiratoria, parada cardiorrespiratoria.

Traumas: quedas, explosdes, queimaduras, fraturas e luxagdes, ferimentos.

Hemorragias e choque elétrico.

Bandagens e controle de hemorragias.

Utilizac&o de talas de imobilizagao de fraturas.

10. Ressuscitagao cardiopulmonar — RCP.

11. Vedacgéo de mascara para ventilagéo e pratica de ventilagdo com pressao positiva.

12. Mobilizagao e imobilizagdo, amarragao e transporte de vitimas em KED e prancha longa.

13. Conteudo basico da caixa de primeiros socorros.

OCOoONDDg AR ®N =

Elaboracéo da SIPAT — Semana Interna de Prevencéo de Acidentes
Realizagao e organizagcéo da SIPAT (Semana Interna de Prevencao de acidentes do Trabalho), conforme a NR 05
CIPA, e com a realizagéo de palestras com os seguintes temas:

a) Prevengao e combate ao incéndio;
b) Prevencgao de acidentes de trabalho e de trajeto;
c) Habitos saudaveis — alimentagéo e atividade fisica;
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d) Equipamentos de protecao individual,

e) Ergonomia;

f) Programas de qualidade de vida no trabalho;

g) Doencgas ocupacionais, como LER (Lesdo por Esforco Repetitivo) e DORT (Disturbio Osteomuscular
Relacionado ao Trabalho) — o que s&o e como preveni-las;

h) Saude do trabalhador — principais cuidados;

i) Estresse;

i) Alcoolismo e tabagismo.

k) DST e AIDS

A capacitacdo deve ser ministrada por trabalhadores ou profissionais qualificados para este fim, com supervisao
de profissional legalmente habilitado que se responsabilizara pela adequacgdo do conteudo, forma, carga horaria,
qualificagédo dos instrutores e avaliagdo dos capacitados. Por formagao esses profissionais poderao ser:

a) Médico

b) Enfermeiro

c) Técnico de Seguranga do Trabalho

d) Bombeiro Civil

e) Bombeiro Militar

f) Engenheiro de Seguranca do Trabalho

g) Outros profissionais com proeficiéncia no tema

Elaboracao da Avaliacdo Ergondomica Preliminar (AEP), Atendendo os Requisitos da Nr-01 e Nr-17.

Realizar agbes de prevencgéo por meio da Avaliagdo Ergondmica Preliminar (AEP), conforme previsto na NR-17,
incluindo os fatores de risco psicossociais relacionados ao trabalho, no contexto do GRO da NR-1. Identificando
0s perigos, avaliando os riscos, adotando as medidas de prevengéo.

A realizagdo da AEP, podera envolver equipe multiprofissional, conforme a necessidade técnica do caso, desde
que haja competéncia compativel e suficiente para a adequada condugéo do processo.

Os profissionais qualificados para este fim, com supervisdo de profissional legalmente habilitado que se
responsabilizara pelo acompanhamento e execugao de todo o processo poderao ser:

Engenheiros de Seguranga do Trabalho

Técnicos de Seguranca do Trabalho

Fisioterapeutas do Trabalho

Médicos do Trabalho

Ergonomistas (Especialistas com pds-graduacéo)

Elaboracao do Laudo Técnico de Avaliacdo de Riscos Psicossociais Atendendo os Requisitos da Nr-01 e
Nr-17

Elaborag¢dao de laudo em Seguranga e Medicina do trabalho, com a identificagdo e analise dos fatores
psicossociais relacionados a organizacido e as condi¢cdes de trabalho, em conformidade com as Nr-01 e
Nr-17, com emisséao de relatdrio técnico e recomendagbées preventivas no contexto do GRO/PGR.

Realizar analise e gestdo de fatores como estresse, assédio e sobrecarga mental no ambiente de trabalho,
utilizando de metodologia cientifica validada.

Os profissionais qualificados para este fim, com supervisdo de profissional legalmente habilitado que se §
responsabilizara pelo acompanhamento e execugao de todo o processo poderao ser:
Engenheiros de Seguranga do Trabalho

Técnicos de Seguranga do Trabalho

Médicos do Trabalho

Psicologos

Treinamento da NR 11 - Transporte, Movimentacdo, Armazenagem e Manuseio de Materiais

A capacitagdo deve ser ministrada por trabalhadores ou profissionais qualificados para este fim, com superviséo
de profissional legalmente habilitado que se responsabilizara pela adequagéo do conteudo, forma, carga horéaria,
qualificacéo dos instrutores e avaliagao dos capacitados. Por formacgao esses profissionais poderao ser:

a) Engenheiro de Seguranga do Trabalho;
b) Técnico de Seguranga do Trabalho;
c) Engenheiro Mecénico.

Deve ser realizada a capacitagao, com carga horaria minima de 16 (dezesseis horas) e com o
Conteudo programatico minimo:
1.Conceito de acidentes de trabalho: prevencionista, legal;
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2.Tipos de acidente;

3.Comunicacéao de Acidente de Trabalho —CAT;

4.Causas de acidentes de trabalho: homem, maquina, ambiente etc.;
5.Consequéncias dos acidentes de trabalho;

6.Acidentes com movimentagao, manuseio e armazenagem de chapas de rochas ornamentais: analise de causas
e medidas preventivas;

7.Riscos ambientais: fisicos, quimicos, bioldgicos e ergondmicos;
8.Riscos de acidentes;

9.Metodologias de Analise de Riscos: conceitos e exercicios praticos;
10.Equipamentos de protecgéao coletiva;

11.Medidas técnicas e administrativas;

12.Equipamentos de Protegéo Individual;

13.Inspecgéo de Seguranga.

Treinamento da NR 01 - Disposicoes Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais

A capacitacdo deve ser ministrada por trabalhadores ou profissionais qualificados para este fim, com supervisdo
de profissional legalmente habilitado que se responsabilizara pela adequacgdo do conteudo, forma, carga horaria,
qualificagdo dos instrutores e avaliagdo dos capacitados. Por formacao esses profissionais poderao ser:

a) Engenheiro de Seguranca do Trabalho;

b) Técnico de Seguranga do Trabalho;

c) Enfermeiro do trabalho

d) Psicologo

Deve ser realizada a capacitagao, com carga horaria minima de 06 (seis horas) e com o

Conteudo programatico minimo:

Diretrizes gerais de seguranga e saude no trabalho, incluindo o Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO) e
o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR);

Gerenciamento de riscos ocupacionais, abrangendo saude fisica, emocional e mental;

Gestéao de riscos psicossociais, como estresse, assédio e sobrecarga de trabalho;

Assessoria Téchica em Sequranca do Trabalho com disponibilizacado de psicélogo

Disponibilizagdo de profissional psicélogo in loco, conforme necessidade da administracdo publica. Esse
profissional deve realizar agdes que integram fatores psicoldgicos e sociais para promover a saude mental, bem-
estar e qualidade de vida. na interagcdo do individuo com seu ambiente de trabalho, prevenindo agravos como
burnout, ansiedade, depresséao e assédio.

Quantidade de horas semanais: 40 horas semanais.

Elaboracao do Laudo - Analise Ergondmica do Trabalho

Realizagao de avaliagdes ergondmicas das situagdes de trabalho, considerando a

organizagcdo do trabalho, mobiliario, equipamentos, postura, movimentagdo e transporte de cargas, esforcos
fisicos, repetitividade, ritmo de trabalho, pausas, condicdes ambientais e demais fatores ergonémicos aplicaveis,
com elaboragao de Laudo técnico contendo os resultados da avaliagao e recomendagdes de medidas preventivas
e corretivas, em conformidade com a NR-17.

A elaboracdo do Laudo Ergonémico do Trabalho, envolve a medi¢do e analise de diversos agentes e fatores de
risco para avaliar a adaptagéo das condi¢des de trabalho as caracteristicas psicofisiolégicas dos trabalhadores.

Os principais agentes e fatores que devem ser medidos e avaliados sao divididos conforme as diretrizes da NR-17
(Norma Regulamentadora de Ergonomia):

1. Agentes Fisicos (Ambientais)

Devem ser quantificados utilizando equipamentos calibrados (como luximetro, termdémetro de globo e
decibelimetro)

o lluminamento: Medigéo dos niveis de luz
. Conforto Térmico: Avaliagao da temperatura
. Ruido: Avaliagdo dos niveis de pressao sonora

2. Fatores Biomecéanicos e Posturais
Anadlise dos movimentos e esforgos fisicos exigidos pela atividade:

. Posturas forgadas ou nocivas: Avaliagdo de posi¢des extremas dos bragos, coluna, pescogo e pernas.

. Repetitividade: Frequéncia de movimentos repetitivos de membros superiores ou inferiores.

. Uso de forga: Mensuragdo ou estimativa do esforgo fisico exigido para puxar, empurrar ou sustentar
objetos.
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3. Fatores Organizacionais do Trabalho
Analise de como o trabalho é estruturado e cobrado:

. Ritmo de trabalho: Se é imposto por maquinas, metas ou clientes.
. Jornada e pausas: Duragao da jornada, existéncia de horas extras frequentes e periodos de descanso.
. Contelido das tarefas: Variedade de tarefas e o nivel de autonomia do trabalhador.

4. Fatores Psicofisiolégicos e Cognitivos
Avaliagdo da carga mental exigida pela fungéo:

. Exigéncia de atengéo: Necessidade de concentragdo constante ou tomada de decisao rapida.
. Monotonia ou repetitividade mental: Falta de estimulos na atividade.
. Carga mental: Volume de informagdes que o trabalhador precisa processar simultaneamente.

5. Mobiliario e Postos de Trabalho
Dimensobes fisicas do espaco de atuagéo:

. Antropometria: Se as mesas, cadeiras, painéis e ferramentas sao ajustaveis e compativeis com a altura e
alcance dos trabalhadores.

. Manuseio de cargas: Peso dos objetos levantados, transportados ou empurrados manualmente (limites de
carga).

O documento deve ser elaborado por profissionais habilitados em ergonomia e seguranga do trabalho, como:

a) Engenheiros de segurancga do trabalho;

b) Médicos do trabalho,

c) Fisioterapeutas ou

d) ergonomistas (Especialistas com pds-graduagéo)

Treinamento NR 38 - Seguranca e Saude no Trabalho nas Atividades de Limpeza Urbana e Manejo de

Residuos Sdélidos

A capacitagdo deve ser ministrada por trabalhadores ou profissionais qualificados para este fim, com superviséo
de profissional legalmente habilitado que se responsabilizara pela adequacéo do conteudo, forma, carga horéaria,
qualificacdo dos instrutores e avaliagdo dos capacitados. Por formagdo esses profissionais poderdao ser: Por
formacao esses profissionais poderao ser:

a) Médico do trabalho;

b) Enfermeiro do Trabalho;

c) Engenheiro de Seguranga do Trabalho;
d) Técnico de Seguranga do Trabalho;

O treinamento inicial deve ser dividido em partes tedrica e pratica, com carga horaria minima de 08 (oito) horas
O conteudo tedrico do treinamento inicial deve abordar:

a) condi¢cdes e meio ambiente de trabalho, incluindo situa¢cdes de grave e iminente risco e o exercicio do
direito de recusa, conforme previsto na Norma Regulamentadora n° 01 (NR-01) - Disposicbes Gerais e
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, especialmente quanto ao risco de descarga atmosférica e atropelamento;

b) perigos identificados, riscos avaliados e as medidas adotadas no PGR relacionadas as atividades de
trabalho;

C) uso e conservagdo da vestimenta de trabalho e dos Equipamentos de Protegéo Individual - EPI;

d) orientagbes sobre aspectos ergondmicos do trabalho, incluindo técnicas de movimentagao de carga;

e) procedimentos em caso de acidentes de trabalho, inclusive com material biol6gico;

f) nogbes de sinalizagdo de seguranga no transito; e

g) nogdes de primeiros socorros.
O conteudo pratico do treinamento inicial deve abordar no minimo:

a) manuseio e movimentagao de carga;

b) operagdo de maquinas, equipamentos e ferramentas manuais, quando aplicavel;

c) sinalizagédo de segurancga no transito; e

d) meios e recursos necessarios para os primeiros socorros, encaminhamento de acidentados e abandono
da area de trabalho, quando necessario.
Para o trabalhador que realiza atividade de coleta de residuos, o conteudo previsto no subitem 38.9.3.1 desta NR
deve incluir orientagdes sobre as situagdes nas quais os residuos estejam acondicionados de forma que oferegam
risco a sua seguranga ou saude.
Para o trabalhador que realiza a atividade de poda de arvores o conteudo previsto no item 38.9.3 desta NR deve
incluir:

a) técnicas de cortes de arvores, incluindo derrubada, direcionamento de queda, remogédo de arvores
cortadas que permanecem suspensas por galhos de outras arvores, desgalhamento, tragamento/toragem; e

b) posturas corporais para preservar a coluna vertebral e manter o equilibrio durante operagdo de
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motosserras, motopodas e similares.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1 O prazo de vigéncia contratual sera de 12 (Doze) meses e podera ser prorrogado, por igual periodo, a partir de
mutuo acordo entre as partes em conformidade ao Artigo n° 107, da Lei n® 14.133/2021 o instrumento contratual
podera ser prorrogado, respeitando a vigéncia maxima de 10 (dez) anos.

2.1.1 O contrato ndo podera ser prorrogado quando o Contratado tiver sido penalizado nas sancdes de
declaragao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias
de aplicagao, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2 O presente contrato tera publicagdo de seu extrato no Diario Oficial do Municipio.

2.3 A prorrogagao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condigbes e os pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagao com o contratado,
atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.3.1 Seja juntado relatério que discorra sobre a execugédo do contrato, com informagdes de que 0 mesmo
esta sendo prestado regularmente;

2.3.2 Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na prorrogagéo
do contrato;

2.3.3 Seja comprovado que o contratado mantém as condigbes iniciais de habilitagao.

2.4 O contratado n&o tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.
2.5 A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.

2.6 Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do
primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverao ser reduzidos ou eliminados como condi¢géo para a renovagao.
2.7 O contrato ndo poderé ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sanc¢des de declaragao
de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de
aplicagao.

2.8 E admissivel a fus&o, cisdo ou incorporagdo da CONTRATADA com/por outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagao exigidos na licitagdo original; sejam
mantidas as demais clausulas e condi¢gbes do contrato; ndo haja prejuizo a execugéo do objeto pactuado e haja a
anuéncia expressa do CONTRATANTE a continuidade do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VI e XVIII)

3.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas
da Lei n® 14.133, de 2021, sendo que cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou
parcial.

3.2 A execugdo dos servigos sera em conformidade com a demanda apresentada junto ao Departamento
Municipal de Recursos Humanos.

3.3 Os servigos referentes as avaliagdes admissionais, periddicos e demissionais e exames deverao ser efetuados
na Sede da Contratada;

3.4 A Sede da Contratada para o Lote n° 02 deve estar localizada no raio maximo de 30 Km do municipio de
Marialva — PR.

3.5 Justifica-se o raio anteriormente estabelecido, visto a finalidade proporcionar o pronto acesso dos servidores
para a realizagdo dos exames, sendo que distancias maiores poderdo implicar em dificuldades na locomogao dos
supracitados servidores em efetuar os referidos exames;

3.6 Os servicos referentes as avaliagdes clinicas para a realizacdo de exames admissionais, periddicos,
demissionais, retorno ao trabalho e mudanca de fungdo e exames de laboratérios deverao ter inicio no prazo
maximo de 03 (Trés) dias uteis apds a solicitacao;

3.7 Fica sobre a responsabilidade da Contratante, a convocagao dos servidores municipais para a realizagao dos
exames periodicos para a emissao do Atestado de Saude Ocupacional (ASO).

3.8 A convocacgao deve ser feita através de guia impressa de exames individualizada, contendo informagdes sobre
procedimentos laboratoriais (Preparo) e de imagem a serem realizados.

3.9 Fica sobre a responsabilidade da contratante conferir documentagao apresentada pelo servidor no local da
realizagdo do exame. O servidor devera comparecer no local, data e horario marcados com documento de
identificacdo com foto e eventuais carteiras de vacinagdo ou exames solicitados em guia.
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3.10 A Contratada para atender o Lote n® 01, devera efetuar o envio do Evento S2240, e sua respectiva carga

inicial, caso necessario, no prazo maximo de 30 (Trinta) dias Uteis apds entrega do Laudo Técnico das Condigdes

Ambientais de Trabalho — LTCAT. Lote n°® 01, as elaboragbes do Programa de Controle Médico de Saude

Ocupacional — PCMSO — CLT e Estatutario; Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR — CLT e Estatutario;

Laudo de Insalubridade e Periculosidade — LIP — CLT e Estatutario; Laudo Técnico das Condigoes Ambientais de

Trabalho — LTCAT CLT e Estatutario e Laudo de Analise Ergonomica do Trabalho AET, Elabora¢do do Laudo

Técnico de Avaliagdo de Riscos Psicossociais Atendendo os Requisitos da Nr-01 e Nr-17devem ser efetuados no

prazo maximo de 60 (Sessenta) dias Uteis apds as solicitagbes.

3.11 A elaboragao do Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, Lote n° 01, devera ser entregue no prazo

maximo de 10 (Dez) uteis apds a solicitagio.

3.12 A Contratada, para o Lote n° 02, devera efetuar as transmissdes dos eventos S-2220 e S-2221, e suas

respectivas cargas iniciais, estas quando necessarias, devera ser efetuada até o dia 15 (Quinze) do més

subsequente ao da realizagao do exame.

3.13 A Contratada, para o Lote n° 03, devera efetuar as transmissdes dos eventos S-2210, e suas respectivas

cargas iniciais, estas quando necessarias, deverdo ser efetuadas nas datas demandadas pela Unidade

Requisitante.

3.14 A Contratada para os Lotes n° 01, 02, 03, devera possuir software eletrénico com versdao Web, com

capacidade de gerar arquivos de exportacdo de dados compativeis com a exigéncias do eSocial pertinentes a
aude e segurancga do trabalhador, bem como compartilhar com o municipio de Marialva — PR informagdes para

realizar a gestdo e monitoramento dos servidores desta municipalidade. E devera apresentar a seguinte

documentacdo referente ao sistema eletrénico (software); Comprovagdo de disponibilidade de sistema

informatizado especializado em Gestdo de Saude e Seguranga do Trabalho, mediante apresentacdo de contrato

de licenga de uso valido, firmado entre a licitante e o proprietario/desenvolvedor do software, ou outro documento

equivalente que comprove o direito de utilizagcdo da solugéo; Declaragao do proprietario ou detentor dos direitos do

software, atestando que a licitante possui autorizagdo para uso da solu¢do durante todo o periodo de vigéncia

contratual, incluindo eventuais prorrogacgdes, assegurando a continuidade da prestagao dos servigos.

3.15 Apresentacgao de, no minimo, 01 (um) atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito

publico ou privado, que comprove a utilizagdo do sistema informatizado de Gestdo de Saude e Seguranga do

Trabalho apresentado pela Licitante, evidenciando sua aptidao e funcionamento em ambiente real.

Declaragéo de que o sistema é compativel com o eSocial, devendo possibilitar:

A) Geracao, validagao e transmissao dos eventos de Saude e Seguranca do Trabalho (SST), conforme layout

vigente;

B) Exportacéo de arquivos no formato XML exigido pelo sistema;

C) Atualizagéo continua conforme alteracdes legais e versdes do eSocial;

D) Rastreabilidade das informagdes enviadas e controle de histérico dos eventos.

3.16 Fica sobre responsabilidade da Contratada, o cadastro com todas as informagdes necessarias de servidores

municipais da Unidade Requisitante em seu software eletrénico de gestdo de saude e seguranga do trabalho, bem

como a gestao, monitoramento e controle dos envios dos eventos de saude e seguranga do trabalho.

3.17 Para os Lotes n° 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10,11, 12,13, 14, 15 e 16 (Treinamentos e SIPAT), a Contratada

devera efetuar os servigos em data, horario e local definidos em conjunto com a Unidade Requisitante.

3.18 Para os Lotes n° 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10,11, 12, 13, 14, 15 e 16 a Contratada devera emitir a ART —

Anotacao de Responsabilidade Técnica dos treinamentos efetuados.

3.19 A Contratada responsabilizar-se-a com os custos, em sua totalidade, pelos deslocamentos demandados para

a devida execucgao dos servigos, inclusos os profissionais, € demais logisticas.

3.20 A Contratada devera, quando solicitadas, efetuar visitas técnicas presenciais nos locais indicados pela

Unidade Requisitante para ajustes na execugéo dos servicos.

3.21 RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO DO SERVIGO

Nome Completo Cargo/Fungao Matricula
Karina Kananda Castro Bonifacio Agente Administrativo 4027
Patricia Fernanda Volpato Auxiliar Administrativo 1881
3.22 Sao indicados para fiscalizagao:
Gestor:
Nome Completo Cargo/Fungao Matricula
Daiane Rebeca de Aquino Calheiros Gestora de Contratos 3160
Fiscal:
Nome Completo Cargo/Fungao Matricula ‘
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Vitor Robert Mendes da Silva Técnico em Seguranga do Trabalho ‘ 3739 ‘
Suplente:

Nome Completo Cargo/Fungao Matricula

Karina Kananda Castro Bonifacio Agente Administrativo 4027

CLAUSU LA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
4.1. E vedada a subcontratagédo do objeto do contrato.

CLAUSULA QUINTA - PREGO (art. 92, V)
5.1. O valor total da contratagdo é de R$ XXXXX.

5.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugao
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao.

CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
6.1 O servigo sera recebido provisoriamente, de forma sumaria, nos termos Alinea A, do Inciso |, do Artigo n°® 140,
da Lei 14.133/2021 no ato do recebimento do servigo, juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior
verificagdo de sua conformidade com as especificacées constantes no Termo de Referéncia e na proposta.
6.2 O servigo podera ser rejeitado, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisério, quando em
desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser adequado
imediatamente, a contar da notificagdo da Contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.
6.2.1 O servigo sera rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagées constantes
no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser reparado imediatamente, a partir da notificagcdo do
Contratado, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.
6.3 No caso de controvérsia sobre a execugéo do servigo, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal
no que se refere a parcela incontroversa da execuc¢ao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.
6.4 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execuc¢ao do objeto.
6.5 Liquidacao
6.5.1 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de até 30 dias
corridos para fins de liquidagao.

6.5.2 A Contratante fara as retengbes de acordo com a legislagao vigente e/ou exigira a comprovagao dos
recolhimentos exigidos na mesma norma;

6.5.2.1 A Contratada devera, obrigatoriamente, destacar junto a Nota Fiscal o valor

referente ao Imposto de Renda Retido na Fonte, para efeito de procedimento de

retencdo pela Administracido Municipal, em conformidade ao Decreto Municipal n°

8402/2023, em consonancia a Instrucido Normativa n° 2145/2023 emitida pela Receita

Federal do Brasil, devidamente, amparada em decisdo do Supremo Tribunal Federal

(STF), obedecendo as aliquotas estabelecidas.
6.5.3 Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

) o prazo de validade;

e adata da emissao;

e 0s dados do contrato e do érgao contratante;
) o periodo respectivo de execugao do contrato;
e ovalor apagar; e
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o eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
6.5.4 Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovagédo da regularizagcdo da
situacdo, sem 6nus ao Contratante;
6.5.5 O pagamento sera precedido de consulta prévia para comprovagdo de cumprimento dos requisitos
de habilitagao.
6.5.6 Na hipétese de irregularidade de habilitagéo, a contratadadevera regularizar a sua situagao perante o
cadastro no prazo de até 15 (Quinze) dias, sob pena de aplicagdo das sang¢des contratuais e rescisao do
contrato.
6.5.7 O pagamento efetuado pelo Municipio de Marialva — PR ndo isenta a CONTRATADA de suas
obrigacoes e responsabilidades.
6.5.8 E vedado & Contratada transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentesdo contrato.
6.5.9 Em caso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pelo Municipio de Marialva — PR, o valor
devido devera ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuragédo se fara desde a data de seu
vencimento até a data do efetivo pagamento, em queos juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5%
(meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante a aplicagao das seguintes férmulas:

e |=(TX/100)/365
. EM =1x N x VP, onde:
e | =indice de atualizagdo financeira;

e  TX=Percentual da taxa de juros de mora anual;
. EM = Encargos moratérios;

¢ N = N. de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivopagamento;
e VP =Valor da parcela em atraso.
6.6 Forma de pagamento

6.6.1 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.
6.6.2 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitidaa ordem bancaria para
pagamento.
6.6.3 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel.
6.6.4 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao retidos na
fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.
6.6.5 O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123,
de 2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovacao, por meio de ,
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida LeiE
Complementar.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)
7.1. Em caso de aditivo de prorrogacéo contratual, o indice utilizado para o reajuste de contrato sera o IPCA.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1 Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pelo Contratado, desde que relacionados ao servigo
pactuado.

8.2 Exigir o cumprimento nas integra das obrigagbes assumidas pelo Contratado de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta.

8.3 Receber o objeto no prazo e condi¢des pactuados.

8.4 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos provisoriamente com as
especificagdes constantes em Termo de Referéncia, Edital e demais atos para fins de aceitagdo e recebimento
definitivo.

8.5 Rejeitar os servicos executados em desacordo com as especificagdes contidas em Termo de Referéncia,
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Edital e Contrato.

8.6 Comunicar ao Contratado, formalmente, sobre imperfeigbes, falhas ou irregularidades verificadas no servigo
executado, para que seja substituido, reparado ou corrigido no prazo predeterminado pelo Contratante.
Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes do Prestador, por meio dos fiscais do Termo de Contrato
designados neste Termo de Referéncia.

8.7 Efetuar o pagamento ao Contratado no valor correspondente a execugéo do servigco, no prazo e na forma
estabelecidos em Termo de Referéncia, Edital e Contrato.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVl e XVII)

9.1 Abster-se de subcontratar o objeto da presente licitagao;
9.2 Designar, formalmente, um representante, no ato da assinatura do Contrato, com poderes para operacionalizar
a avenca, assumindo ogerenciamento de todas as atividades inerentes ao seu fiel cumprimento;
9.3 Acatar as recomendagbes da fiscalizagdo do Contratante, facilitando a ampla agdo desta, com pronto
atendimento aos pedidos de esclarecimento porventura solicitado;
9.4 Comunicar, por escrito, qualquer anormalidade verificada na execugéo do objeto e prestar os esclarecimentos
necessarios;
9.5 Manter durante a execugdo do servico, as condi¢des de habilitagao e qualificacdo exigidas no presente
procedimento licitatorio.
9.6 Entregar o servico em devidas condi¢gdes, devendo promover a sua substituicao, imediatamente a partir da
notificagdo do Municipio de Marialva — PR, quando:

9.6.1 Nao obedecerem as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia para a devida
execugao do servico;
9.7 Nao transferir, sob nenhum pretexto, sua responsabilidade para terceiros;
9.8 Considerar que a acgao da fiscalizagao do Contratante ndo exonera o Contratado de suas responsabilidades
firmadas;
9.9 Arcar na integra com as despesas, diretas e indiretas, decorrentes do cumprimento das obriga¢cées assumidas,
sem qualquer 6nus ao Contratante;
9.10 Respeitar as normas e procedimentos de controle e acesso as dependéncias do Municipio de Marialva
— PR;
9.11 Comunicar ao Contratante qualquer anormalidade de carater urgente referente ao fornecimento do servigo e
prestar os esclarecimentos cabiveis;
9.12 Acatar as orientagées do Municipio de Marialva — PR, emanadas pelo fiscal do contrato, sujeitando-se a
ampla e irrestrita fiscalizagéo, prestando na integra os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes
formuladas.

CLAUSULA DECIMA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10 As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a
ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de
declaracéo ou de aceitagao expressa.

10.1. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.2. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.
10.3. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de
suboperagao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.4. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los,
com excegao das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentacdo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigagcbes legais ou contratuais e somente
enquanto nao prescritas essas obrigacdes.

10.5. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.6. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.7. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

10.8. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://marialva.1doc.com.br/verificacao/3374-5B19-E80B-541D e informe o c4digo 3374-5B19-E80B-541D

Assinado por 1 pessoa: ROBSON M. DIAS DOS SANTOS

=



PREFEITURA

Marialva

Cuidando da nossa gente

informagbes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
realizado.

10.9. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizacdo desses dados pela Administragao nas hipéteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade
nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
11.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:

a) dercausa ainexecugao parcial do contrato;
b) der causa a inexecugéao parcial do contrato que cause grave dano a Administragcdo ou ao funcionamento

dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugéo total do contrato ou pela recusa injustificada do licitante adjudicatario em assinar

o contrato dentro do prazo estabelecido pela contratante;
d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;
e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugdo do contrato;

f)  praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

11.2.1 O descumprimento das disposigbes contidas neste Termo de Referéncia e/ou contratuais sujeita a

CONTRATADA as seguintes san¢des administrativas:

11.2.2 adverténcia;

11.2.3 multa;

11.2.4 suspenséao temporaria de participagédo em licitagao;

11.2.5 impedimento de contratar com o Municipio de Marialva — PR;

11.2.6 declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar (enquanto perdurarem os motivos determinantes da

punic&o ou até sua reabilitagdo perante autoridade que aplicou a penalidade); e
11.2.7 descredenciamento do sistema de registro cadastral.

11.2.8 Todas as sangobes previstas nesse documento poderao ser aplicadas cumulativamente com a penalidade

de multa. (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.2.9 Se o valor do pagamento for insuficiente, fica a CONTRATADA obrigada a recolher a importancia devida no

prazo de 15 (Quinze) dias, contados da comunicagao oficial.

11.2.10 Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela CONTRATADA ao Municipio de

Marialva — PR, esse sera encaminhado para inscrigdo em divida ativa.

11.2.11 As sanc¢des administrativas serdo aplicadas em procedimento administrativo autbnomo, garantindo-se o

contraditorio e ampla defesa a CONTRATADA.

11.2.12 Antes da aplicacédo da sanc¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (Quinze)

dias uteis, contado da data de sua intimagé&o. (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.2.13 A sanc¢ao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infragbes
administrativas aplicaveis, quando nado se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar e contratar no dmbito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual

pertencer o Contratante, pelo prazo de até de 3 (Trés) anos.

DIAS DOS SANTOS
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11.2.14 Podera ser aplicada ao responsavel a sangao de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infragdes cabiveis, bem como pelas infragdes administrativas previstas que justifiquem
a imposigdo de penalidade mais grave que a sang¢ao de impedimento de licitar e contratar, nesses casos a
duragéo observara o prazo previsto no (art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021).

11.2.15 A fixagdo de multas compensatérias ou moratérias ndo obsta o ajuizamento de demanda buscando
indenizagao suplementar, caso o valor do dano seja superior ao valor da multa aplicada. A aplicagdo das sangdes
previstas neste documento ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral dos danos
causados. (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.2.16 Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.2.17 Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no
prazo maximo de 30 (Trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade
competente.

11.2.18Na aplicagédo das san¢des serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

11.2.19 a natureza e a gravidade da infragdo cometida; as peculiaridades do caso concreto;

11.2.20 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.2.21 os danos que dela provierem para 0o CONTRATANTE;

11.2.22 a implantagédo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgaos de controle.

11.2 Severidade

11.2.1. As sang¢des de adverténcia e multa serdo aplicadas conforme a graduacéo a seguir:

-Grau de Severidade Leve (L1) = adverténcia;

-Grau de Severidade Moderado (M1, M2 e M3) = aplicacao de Multas:

M1 = multa de 0,1% (zero virgula um por cento) do valor total do contrato por dia de inadimpléncia e/ou fato
gerador ensejador da multa, conforme a natureza da obrigagéo;

M2 = multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) do valor total do contrato por dia de inadimpléncia e/ou fato
gerador ensejador da multa, conforme a natureza da obrigagao; e

M3 = multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor total do contrato por dia de inadimpléncia e/ou fato
gerador ensejador da multa, conforme a natureza da obrigagéo.

-Grau de Severidade Grave (G1 e G2) = aplicagao de sangao:

G1 = multa de 0,7% (zero virgula sete por cento) do valor total do contrato por dia de inadimpléncia e/ou fato
gerador ensejador da multa, conforme a natureza da obrigacao; e

G2 = Resciséo contratual cumulada com multa de 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento) sobre o valor total
do contrato.

O grau de severidade inicial da pena sera determinado considerando a conduta e a primariedade ou a reincidéncia
da CONTRATADA, conforme tabela a seguir:

Ocorréncia e reincidéncia

CONDUTAS Grau de severidade

ITEM Moderado

1 O cumprimento irregular de clausulas contratuais, do Termo|1? vez = |22 vez|3? vez/4® vez |52 vez[6? vez
de Referéncia, especificagdes ou prazos
2 O nao cumprimento de clausulas contratuais, do Termo de 12 vez[2? vez(3? vez 42 vez|5? vez

Referéncia, especificagdes, prazos ou pela recusa
injustificada do licitante adjudicatario em assinar o contrato
dentro do prazo estabelecido pela contratante
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3 A paralisagdo do servigco ou do fornecimento, sem justa[l®vez [22 vez|32 vezi4? vez (52 vez/6? vez
causa e prévia comunicagao a Administragao

4 Atraso injustificado do inicio da execugdo do contrato de
prestacao de servigo ou de fornecimento de bens 12 vez

5 Nao manter, durante toda a execucdo do contrato, as|1?vez [22 vez|3? vez/4? vez|5? vez[6? vez
mesmas condi¢cdes da habilitagao

6 Apresentar documento falso ou fazer declaragao falsa 12 vez
7 IAgir em desconformidade legal na relagdo contratual 12 vez
8 IAbandonar a execugao do contrato 12 vez
9 Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagdo ou 12 vez

qualquer outro expediente, o contrato

Criar embaragos ou deixar de prestar informagbes que
10 |possam contribuir com o processo de fiscalizagdo contratual |12 vez |22 vez|3? vez/4? vez |52 vez[6? vez
11 |[Deixar de entregar a documentacdo exigida no Termo de|1? vez 22 vez|3? vez/4? vez |52 vez[6? vez
Referéncia e/ou contrato

Deixar de manter a documentacao de habilitagdo atualizada
ou recusar-se a apresentar documentos complementares
relacionados a sua habilitagdo, (documentagdo fiscal,
12 |documentagéo trabalhista elou documentacao(1? vez |22 vez|3® vez{d? vez 52 vez|/6? vez
previdenciaria), quando solicitado, ou, ainda, perder as
condigdes de habilitagdo exigidas.

11.2.2 O rol das infragbes descritas na tabela acima n&o é exaustivo, ndo excluindo a aplicagdo de outras sangdes
previstas em lei.

11.2.3 O atraso, para efeito de célculo de multa, sera contado em dias corridos, a partir do primeiro dia util
seguinte ao do vencimento do prazo de entrega ou execugao do contrato.

11.2.4 Em caso de atraso ou ndo cumprimento de obrigacdo, a severidade inicial da san¢éo sera elevada a cada
05 (Cinco) dias uteis, caso a obrigacdo ndo seja devidamente adimplida, implicando a cumulacédo das gradacbes
da(s) sancao(6es) aplicada(s) (L1 + M1 + M2 + M3 + G1 + G2), excetuadas as penas de multas especificas.

11.2.5 No caso de atraso por mais de 30 (Trinta) dias, ou de o somatério das multas aplicadas por atraso ou
inadimplemento ultrapassarem o percentual de 20% (vinte por cento) do valor do contrato, fica facultado ao
Municipio de Marialva — PR rescindir unilateralmente o contrato.

11.3 Moratéria

11.3.1 Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, para todo o periodo de atraso, no caso de atraso injustificado na entrega dos produtos, limitada a
incidéncia de 30 (Trinta) dias. O atraso superior a 30 (Trinta) dias autorizara a Administracdo a promover o
cancelamento do Contrato.

11.3.2 O valor méximo da multa serd equivalente a 30 (Trinta) dias corridos de atraso. A partir deste momento,
além da multa, aplica-se o impedimento de licitar e contratar, podendo, a critério da Administragcdo Municipal,
configurar inexecugéo total da obrigagao assumida, culminando na rescisdo do contrato.

11.3.3 Moratéria de 2% (dois por cento) por dia, sobre o valor total do Contrato, em caso de atraso injustificado no
inicio da execugdo da Previsdo Contratual, superior a 5 (Cinco) dias uteis, limitada a incidéncia a 10 (Dez) dias
Uteis. A multa esta limitada a 10% (dez por cento) do valor total do Contrato.

11.3.4 Apds o décimo dia util e a critério da Administragao Municipal, nos casos de atrasos injustificados no inicio
da execugdo da Previsdo Contratual, podera ocorrer a ndo aceitagdo, de forma a configurar, nessa hipodtese,
inexecugao parcial do contrato.

11.3.5 Compensatéria de 2% (dois por cento) sobre o valor do contrato, no caso de inexecugdo parcial da
obrigagao assumida.

11.3.6 Compensatoéria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, em caso de inexecucgédo total da
obrigacdo assumida ou pela recusa injustificada do licitante adjudicatario em assinar o contrato dentro do prazo
estabelecido pela contratante.
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11.3.7 Compensatéria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total da contratagao, nos casos de rescisao contratual
por culpa do Contratado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
12.1 O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido

cumpridas ou nao as obrigagdes de ambas as partes contraentes.
12.2 O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando esta nao
dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais Ihe oferece
vantagem.
12.3 A extingdo nesta hipotese ocorrera na préoxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse
dia.

12.3.1 Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de
2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da
comunicagao.
12.4 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

12.4.1 Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.4.2 A alteragao social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara rescisao se
nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
a) Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para
alteracao subjetiva.
12.5 O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.5.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.5.2 Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.5.3 Indenizagdes e multas.
12.6 A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro,

hipétese em que sera concedida indenizagao por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133,
de 2021).

12.7 O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéao ou entidade contratante ou com agente
publico que tenha desempenhado fung¢édo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que
deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14,
inciso IV, da Lein.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA —- DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)
13.10 pagamento decorrente do objeto desta contratagdo correra a conta dos recursos da dotagéo
orcamentaria conforme segue:

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, ll)
14.1 Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 14.133,

de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
8.078, de 1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERAGOES

15.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133,
de 2021.

15.20 CONTRATADO ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato.

15.3 As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.
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15.4 As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a
prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacgéo de seus efeitos ou previsao normativa, hipétese em que a formalizagédo do aditivo devera ocorrer no
prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

15.5Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICAGAO
16.1 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas

(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em
atencao ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°,
inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO (art. 92, §1°)
17.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Marialva/Pr para solucionar eventuais litigios decorrentes deste

Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1° da Lei n°® 14.133/21.
17.2 As partes firmam o presente contrato, em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de duas
testemunhas.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARIALVA, ESTADO DO PARANA, XX de XXXXXXXXXXXXxXxx de
2026.

FLAVIA CHERONI DA SILVA BRITA

CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
Nome: Robson M. Dias dos Santos Nome: Daiane Rebeca de Aquino
CPF :826.455.589-68 CPF :071.344.749-41
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